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1 uvoD

Letni delovni naért Osnovne $ole Toneta Cufarja Maribor je temeljni dokument $ole, ki ga podrobneje opredeljujeta
Zakon o osnovni Soli in Zakon o financiranju vzgoje in izobrazevanja.

31. &len Zakona o osnovni Soli opredeljuje, da se z letnim delovnim nacrtom dolocijo

vsebina, obseg in razporeditev vzgojno-izobraZzevalnega ter drugega dela v skladu s predmetnikom in z u¢nim
nacdrtom ter obseg, vsebina in razporeditev interesnih ter drugih dejavnosti, ki jih izvaja Sola. DoloCi se delo
Solske svetovalne sluzbe in drugih sluzb, delo Solske knjiznice, aktivnosti, s katerimi se Sola vkljuéuje v okolje,
obseg dejavnosti, s katerimi Sola zagotavlja zdrav razvoj u€encev, oblike sodelovanja s starsi, strokovno
izpopolnjevanje uditeljev in drugih delavcev, sodelovanje z visokoSolskimi zavodi, ki izobrazujejo uitelje,
raziskovalnimi institucijami, vzgojnimi posvetovalnicami oziroma svetovalnimi centri, sodelovanje z zunanjimi
sodelavci in druge naloge, potrebne za uresnicitev programa osnovne $ole.

Letni delovni naért sprejme Svet osnovne Sole v skladu z zakonom in drugimi predpisi vsako Solsko leto —
najkasneje do konca meseca septembra.

1.1 Vizija Sole

Ko imamo uitelji jasno predstavo o tem, kak3no Solo Zelimo v prihodnosti, smo samozavestnejSi, bolj motivirani
za delo in uspesnejsi. Zaértamo si cilie, laZje naCrtujemo pot do njihove uresnicitve in ¢utimo varno prihodnost, saj
S0 upo$tevana naSa mnenja, Zelje ter potrebe.

Na3a Sola si je tudi za obdobje naslednjih petih let zadala uresnicitev vizije:

»Vsak Cufar ima svoje moéno podrogje, razvijajmo ga.«

Zaposleni na 0S Toneta Cufarja v Mariboru smo mnenja, da je vsak otrok poseben. Vsak otrok ima podrodje, ki ga
$e posebej zanima. Ce nam uspe to podroCje najti, ga razvijati, dosegati dobre rezultate, je otrok zadovoljnejsi,
samozavestnejsi in tako uspesnejsi tudi na ostalih podrogjih.

1.2  Prednostna podrocja
V Razvojnem nacrtu OS Toneta Cufarja Maribor smo za obdobje od septembra 2015 do septembra 2020 oblikovali
smernice razvoja na podrodjih:

e urejanje in posodobitev Solskega prostora,

o pedagosko podrocje — kompetence uditeljev, kompetence uéencev — digitalne kompetence, formativno
spremljanje,

e vzgojno podroje — razvoj vrednot — odgovornost, samostojnost in solidarnost,
¢ vodenje — vodenje za uéenje.

Na osnovi Razvojnega nacrta 2015-2020, Samoevalvacijskega poro€ila za Solsko leto 2017/18 ter analize dela v
Solskem letu 2017/18 smo za Solsko leto 2018/19 doloCili naslednja prednostna podroja:

e razvijanje vrednot pri uCencih, s poudarkom na razvoju pravil bontona,

e poskus Uvajanje tujega jezika v obveznem programu in preizkusanje koncepta razsirienega
programa v osnovni $oli,

e razvijanje digitalnih kompetenc.
Z nalogo Formativno spremljanje bomo nadaljevali kot Sola v razvojnem projektu Zavoda za Solstvo Slovenije.

Razvijanje vrednot — Bonton v Soli: V Solskem letu 2018/19 se bomo posvetili prednostni nalogi Razvijanje
vrednot — Bonton v Soli s ciljem, da bi lepo vedenje postalo del nadega vsakdana, tako v Soli kot doma. V prednostno
nalogo bo vkljuen bonton pri prehranjevanju, bonton v ugilnicah/okolici, bonton v garderobah, bonton na razliénih
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prireditvah, bonton pri pozdravljanju in lepih besedah ter kodeks oblaéenja. Hkrati bomo pri prednostni nalogi
ohranjali nekatere elemente lanske teme — Pomagajmo si, in sicer:

SRR NN

medvstniSka pomo€ (pomo¢ soSolcev, pomoc starejsih uéencev, pomo¢ uéencem tujcem),
zbiralne akcije (zbiranje starega papirja, zamaskov, zvezkov, obladil ...),
Cistilne akcije (Zelena straza, urejanje udilnic),

sodelovanje z Domom Danice Vogrinec, domom Sonéek, Zavodom Naprej in Rehabilitacijskem

centrom Soca ter z Drustvom upokojencev (obisk in priprava kulturnega programa).

Poskus Uvajanje tujega jezika v obveznem programu in preizkusanje koncepta razsirjenega programa v
osnovni Soli (v nadaljevanju poskus RaP): Nasa Sola je ena izmed 19 osnovnih Sol v Sloveniji, ki so s sklepom
MIZS-ja izbrane za izvajanje poskusa Rap v celoti. Poskus obsega:

v
v
v

v
v

uvajanje prvega tujega jezika kot obveznega predmeta v 1. razredu,
uvajanje drugega tujega jezija kot obveznega predmeta v 7., 8. in 9. razredu,

uvajanje in preizkusanje izvedbenih modelov razsirjenega programa in v okviru le-tega naslednje
vsebinske sklope:

= Gibanje in zdravje za dobro pihofizicno poCutje

= Kultura in tradicija

= Vsebine iz Zivljenja in dela osnovne Sole
preizku$anje modelov razSirjenega programa,

priprava in preizkuSanje modela programskega financiranja razSirjenega programa.

Digitalne kompetence: Digitalna kompetenca je univerzalna in osnovna potreba za vse drzavljane za delo,
Zivljenje in u€enje v druzbi znanja.

Digitalna kompetenca je sestavljena iz naslednjih podrodij:

AR NEEN

v

informacije,
komunikacije,
ustvarjanja vsebin,
varnosti,

reSevanja problemov.

Cilj prednostne naloge je sistemati¢no vklju¢evanje potrebnih aktivnosti za dvig ravni digitalnih kompetenc
ucenceyv.

Temeljni dokument za razvijanje digitalnih kompetenc je DIGCOMP: Okvir za razvijanje in razumevanje
digitalne kompetence v Evropi, ki ga je Evropska komisija prepoznala kot standard za informacijsko
osveScenega drzavljana.

Formativno spremljanje: Je proces stalnega spremljanja, opazovanja, pregledovanija in vrednotenja, ki ga
izvajamo z namenom, da ucitelj prilagaja svoje pouCevanje in daje u€encem povratne informacije o njihovem
uéenju. Temelji na zbiranju dokazov, s katerimi preverjamo razumevanje uéencev, in jasnih kriterijih za
vrednotenje ucnih dosezkov (Judith Dodge, 25Quick Formative Assessment for Differentiated Classroom,
Scholastic, NY, 2009). Raziskave na tem podro¢ju v preteklih letih kazejo, da lahko s pomocjo formativnega
spremljanja zelo izboljSamo rezultate pri ucenju, predvsem pa ucenca naucimo, kako s pomocjo poznavanja ciliev
uéenja, sprotne povratne informacije in zmoznosti samoevalvacije svojega dela sam vodi svoj proces ucenja in
postaja soodgovoren za svoje rezultate.
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Kljuéni elementi formativhega spremljanja so nacrtovanje ciliev, doloCanje kriterijev uspeha
(prednostna naloga 2015/16), proces u€enja kot bistveni del pouka, uporaba orodij/strategij za podporo
uéenju, povratne informacije (prednostna naloga 2016/17), dokazila o razumevanju, vrstnisko vrednotenije,
samovrednotenie, refleksije uciteljev in uéencev.

V prvem letu uvajanja FS smo zaCeli s poudarkom na prvem koraku — naértovanju ciljev ter doloCanju
namenov ucenja ter kriterijev uspesnosti. V preteklem Solskem letu so uéitelji nadgrajevali prvi korak, hkrati
pa smo se nacrtno posvetili kakovostni in u€inkoviti povratni informaciji. V $olskem letu smo se 2017/18
osredotodili na vkljuCevanju vseh elementov FS v poucevanje (s poudarkom na osebnem cilju), saj smo
ugotovili, da lahko cilje formativnega spremljanja udejanjamo samo tako, da upoStevamo vse kljuéne
elemente.

V naslednijih dveh letih Zelimo znanje nadgraditi in poglobiti s pomocjo sodelovanja v razvojnem projektu
Zavoda za $olstvo Slovenije. Delali bomo pod vodstvom svetovalke za slovens¢ino na obmoéni enoti
Maribor, dr. Milene Kernd.

Na 3oli so oblikovane delovne skupine, ki so odgovorne za naértovanje dejavnosti ter organizacijo in evalvacijo
izvajanja nacrtovanih dejavnosti. Vse nacrtovane dejavnosti so strokovni delavci dolzni vkljuciti v svoje letne
delovne nacrte (pouk, oddeltna skupnost).

PREDNOSTNA VODJA DELOVNE
NALOGA SKUPINE

CLANI DELOVNE SKUPINE

Razvijanje vrednot pri Marjana Cafuta, Liljana Kolari€, Aleksandra Mirkanovi¢, Marjana
uéencih - poudarek na | Valerija DOMAJNKO Ogrinc, Blandina Podbevsek, Nina Tomazi¢, Silvia Prelog, Anita
razvoju pravil bontona Ragoli¢, Bojana StoZer, Gregor Smolar

Urska Bertoncelj, Nina Stramli¢ (1. VIO), JoZica Spec (2. VIO),

Spela DRSTVENSEK, | David Cuder (3. VIO), Goran Kolednik — Gibanje in zdravie,
Ziva PODBEVSEK | Rosanda Cuder — Kultura in tradicija, Mojca Ried! - Vsebine iz

Zivljenja in dela OS, Danijel Sic — urnik, Eva Raus|

Mateja Ajdi¢, Lucija Celcer, Aleksander Kelemina, Jozica LeSnik

Digitalne kompetence Danijel SIC Svajger, Sara Menard, Mihelca Nedoh, Karina Perger, Marko

Pongragi¢, Franja Protner, Nataa Toma$i¢

Poskus RaP

Razvojna naloga - 5 5
Formativno Spela DRSTVENSEK
spremljanje

Andreja Ferk, Alenka J. MaSek, NataSa Klis, Andreja LjeSnjak,
Mateja Lorber, Petra Vrtari¢

Prednostne naloge bomo udejanjali in razvijali v skladu z akcijskimi nacrti:

RAZVIJANJE VREDNOT - BONTON V SOLI

Evalvacija (kdaj,

Cilji Dejavnosti Kdo Kdaj Merila kdo, na kakSen
nacin)
Bonton pozdravljanja in lepih
besed
o Ozave$Canje uCencev o:
Razvijanje vrednot - pozdravijanju (dober | Vsi delavci Sole: Vse leto Polletna in letna
pri uéencih, dan, dobro jutro ...), uéenci, Porocila evalvacija
poudarek je na —  vikanju (vse neznane in ucitelji, razrednikov (porodila)
bontonu ter polnoletne osebe), razredniki, razrednikov
osnovah - lepem govorjenju sorazredniki
obnasanja v (prosim, hvala ...).
javnosti in vplivu
lastnega o Igre viog, pogovori, branje in Razredniki,
obnasanjana | spoznavanje bontona (1., 2.in | Sorazredniki
okolico 3. razredi)

Izdelani plakati

* Priprava plakatov o bodo razstavljeni v

pozdravljanju in prijaznih
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Razvijanje besedah, spoznavanje ter Razredniki, Oktober Izdelani plakati | prostorih Sole (v
vljudnosti, branje bontona (4., 5. in 6. sorazredniki veCnamenskem
spostijivosti in razredi) prostoru)
oggggi\;]oir: ?J?)tl)f;bi o Oblikovanje in sestavljanje - ) Ucenci me§e§no
vijudnostnih pravil Solskega bontona in lepih Razredmkll,l Oktob Mesclacnal sprem]Jajo in
izrazov ter besed na urah OS (7.,8.in 9. | sorazredniki ober spremljava in vredncv)tuo stanja
ravhanju do razredi) vrednotenje stanja|  upoStevanja
okolja. bontona ter
porocajo ucitelju
na urah OS
Razvijanje Cutaza| ) ) e
medsebojno | * Skatla prijaznosti, v katero N Oktober Komisija izbere | Ob koncu meseca
pOMOE, bodo vsi uéenci dajali predloge | Silvia Prelog , najprijaznej$o novembra (ob
samodisciplino, | Priiaznih besed november besedo svet. dnevu
samostojno pozdrava (21. 1.1. )
ugenje, pomoé pri bomo ragglasm '
ugenju soolcu. besedo pruaznogh
po Solskem radiu
o Obisk varovancev Doma
Danice Vogrinec s kulturnim Obisk Doma Izveden program
programom (izbrani uéenci od | Bojana Stozer, | Oktober | Danice Vogrinec
1. do 5. razreda) ucenci
Bonton v ugilnicah / okolici T PoroCanje
Sole Dezurni ucenci ali dezumega ucenca
Dezurni u€enci/ eko predstavniki uGitelu
o Dezurni ugenci ali eko eko zadniji zapuscajo Nad VJ.t'l. .
predstavniki posameznih predstavniki, ucilnico in adzor ucrtela in
razredov poskrbijo za urejenost ucitelji, preverijo njeno sporocanje
ucilnic (Cista tabla, poravnava uéenci urejenost morep|tn|h .
miz, pobrane in ustrezno nepravilnosti
lo¢ene smeti) ,
o Ugitelj pri svoji uri spremlja Ucenci, Tabela dobrih del \g:t;g?/dizb.”h
dogajanje, se odziva in poskrbi| zadolZeni za Vse l P .VL:(Je
za urejenost ucilnice, vodi vpisovanje v seleto med\v/rstnlls a
nadzor. tabelo dobrih del pomoc, Zbiraine
akcije in Cistilne
o \/pisovanije v Tabelo dobrih del akcije
e Zelena straza za posamezne  |UrSka Bertoncel] Podpis ucitelja, ki Pgedglg? Jgﬁzllee\?
razrede, kjer ucenci z uciteljem opravi z ucenci OE koFr)1 cu éolslieg 3
na dologen datum odistijo zeleno strazo leta
okolico nase Sole
Bonton v jedilnici Spremljanje in
Ozave$Canje uCencev o: odziv dezurnega
Dezurni ucitelji, uditelja v jedilnici. |  Vsakodnevni
~ pozdravljanju kuharic in u(zitelji., Vse leto Vv primeru nadzorﬁeiyrnega
kuharjev, ucenci neprimernega ucitelja
- umirjenem prihodu, vecvigqja ucenec
kulturnem hranjenju in C'?‘t' mize v
umivanju rok, Jedilnici
- ureditvi prostora, kjer
jes,
- da yzame§ Eoliko, Razredniki,
kolikor pojes. sorazredniki Vse leto
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® Igre vlog, pogovori, branje
zgodb o bontonu pri mizi (1., 2.
in 3. razredi)

o |zvedba anketnega vpraSalnika
o prehranjevanju (4., 5. in 6.
razredi)

Razredniki,
sorazredniki

December

Priprava
anketnega
vprasalnika in
izvedba (5. r) ter
obdelava (6. r)

Obdelava
podatkov v anketi
in njihova
predstavitev v
mesecu januarju
2019 po Solskem
radiu

Izdelani plakati

e Priprava plakatov Bonton v Ucitelji, December Plakati bodo razstavljeni v
jedilnici (7., 8. in 9. razredi) uéenci prostorih Sole (v
jedilnici)
Bonton v garderobah Urejenost svoje rodled & "
o Ozave$¢anje ucencev 0: garderobe in regie spovrtm .
S < garderob dezurnih
- rednem prinasanju skupne Sportne uéencev na
kIJucg svoje garderobne Razredniki, garderobe sacetku ure.
omarice, sorazredniki
- skrbi za osebno higieno o | Vseleto DeZurni uéenec .
in urejenost ucitelji regleda Sportno Porocilo
Jenos uenci preg por deZurnega ucenca
garderobnih prostorov garderobo in risotnemu
(zlaganje oblacil pri poroCa prisotnemu prisotne
AT M. ucitelju
preoblacenju v Sportna ucitelju
oblacila).
Bonton na kulturnih prireditvah
o Ozave$¢&anje ucencev o:
- u;v).ost.evanju navodil Razredniki, Pogovori. . 3
uciteljev, o Pred Jasna navodila Porocilo
. . sorazredniki, - N .
- pravo¢asnem prihodu uditelii kulturnimi uciteljev razrednikov
na prireditev, Ce, prireditvami
. _— ucenci S
- primernem obna$anju Pogovori z uéenci
(nastopajoce nagradimo
s ploskanjem).
Opozorila
Kodeks oblacenja ucencem
o OzaveSCanje uCencev o: (Ugitelj ima
-  Kodeksu oblagenja, Ugitelji Vse leto pravico, da
- danaj bodo oblacila presodi in odloCi o
dostojna, urejena, Cista. primernosti
oblacil.)
POSKUS RaP
Evalvacija (kdaj,
Cilji Dejavnosti Kdo Kdaj Merila kje, na kaksen
nacin)
Seznanitev starSev in
Organizirati razSirjen pridobitev soglasij, Ravnateljica, .
. X ; e . Pedagoske
program v skladu z priprava dejavnosti, strokovni tim, Maj— . ;
. . . : A P Je/ni konference in
kurikularnim izbira dejavnosti (ucenci), ucenci, september sestanki
dokumentom (KD) izdelava modela RaP, starsi
izdelava urnika
0S Toneta Cufarja Maribor Stran 10
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Strokovni
Pridobivati potrebno . . . Ravnateljica, delavec .
. IzobraZevanja strokovnjakov e 1 - Pedagoske
znanje za delo v - ucitelji, ki S pridobi ;
) z Zavoda za Solstvo N Maj—junij konference in
skladu z novim n poucujejo potrebno X
Slovenije L sestanki
konceptom RaP znanje in
vescine
LPjev Pregled LP -
- Tim Z&RS, skiadusclji | avnatelica
Oblikovati letne e N . skupaj s
) UCitelji pripravijo letne ucitelji, ki September, in g
priprave v skladu s ; N . . strokovnimi
o . priprave v skladu s KD poucujejo oktober dejavnostmi .
cilji poskusa in KD CoL delavci
RaP opredeljenimi
VKD (september,
oktober)
Izdelana
Vzpost.aV|t| Tim Z3RS, metodologija. Pregled
formativno . . o September— lzvedena .
o Priprava metodologije strokovni tim . . dokumentacije
spremljanje uéencev Soli maj spremljava .
v RaP na 3oli vsaj 10 % vsaj 2x letno
ucencev
Hospitacije,
Dejavnost pregleq sprotnih
v s izvedene v priprav,
o , Lo Ugitelji, ki . - razgovori z
Kakovostno izvajati | Sprotna priprava in izvajanje outLicio Vse Solsko | skladu s cilji Uciteli
dejavnosti dejavnosti v skladu s KD poucuey leto in I
RaP , , razgovori z
dejavnostmi e
VKD ucenci,
vse Solsko leto,
strokovni tim
T Pregledamo dejavnostiin se | ravnateljica Pregled
Preveriti, ali so vse . . o .
) . pogovorimo o potrebnih Strokovni tim dokumentacije,
dejavnosti ustrezno v Januar- . .
o spremembah, ucitelji Je/ni sestanek tima,
zastopane in jih po . s L februar .
) ” pripravimo kratek vpra$alnik uéenci pedagoska
potrebi spremeniti T .
za star3e in uéence starsi konferenca
. . Ravnateljica . Sestanki tima,
. . Analiza poskusa na osnovi s [zdelan nacrt .
Priprava smernic za o . Strokovni tim T . pedagoske
. . vpraSalnikov in spremljave - April—junij | za naslednje
prihodnije leto. dela Ucitelji Solsko leto konference,
' ZRSS sestanki na ZRS
DIGITALNE KOMPETENCE
il Dejavnosti Kdo Kdaj Merila Evlian Sl e
na kakSen nacin)
Dogovor o . Lo
nadaljnjn | SKiC skupine in sestanek, | oy i | Avgust Jehni Zapisnik
’ . refleksija izvedenega
aktivnostih
Preverjanje Nadquujemo preverjanjg in odelan
kompetenc in | SProti odpraviiamo vrzeli | strokovna zderana Pregled in
) September pregledna .
sprotno | |zhajamo iz lanskih skupina tabela predstavitev
dopolnjevanie | ygotovitev in stanja
Izdelan nadrt,
. . ki se sproti Pregled in
Izdelava Priprava smernic - X
. . . - September— | dopolnjuje predstavitev na
smernic delovanja na podlagi Strokovni tim
. . . oktober glede na sestanku strokovne
delovanja ugotovljenega stanja. ) . !
odkrito stanje | skupine
v dani situaciji
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Razvijanje Nacr"tno_ prlf verjartue n Sliroklovna Oktober- Ptorokcno na Izvedba v skladu z
kompetenc fazvijanie kompetenc skupina = december strokovnem Zmoznostmi

kompetenc ucitelji timu '
Revizija Revizija akcijskega nacrta . .
akcijskega in doloCitev naslednjih Strokovni tim Januar le v.!d:(r.an . lZd,e lan revidiran
narta korakov akcijski nacrt nacrt.

Delavnice za uditelje
Dvig 0365 kot platforma za }
digitalnih sodelovanje Danijel Sic in | Oktober— lzvedene Izvedene delavnice in
kompetenc . . ucitelji april delavnice raba storitev pri delu
ori uditeljih (Mozng tudi druge

delavnice glede na potrebe

in interes.)
Nacrino Strokovna Porocilo na
razvijanje Aktivo izvaianie ori o Oktober- Izvedba v skladu z

o tivo izvajanje pri poku. skupina in - strokovnem y .

digitalnih uditelii junij fimu zmoznostmi
kompetenc )
Pnpraya Delavnice strokovnega - Avgust, Izdelan naért SestanelI( n
smernic za tima Strokovni tim september o VIO predstavitev na
prihodnje leto ' P P konferenci

RAZVOJNA NALOGA - FORMATIVNO SPREMLJANJE

Akcijski naért dela bo izdelan v mesecu oktobru v sodelovanju s skrbnico dr. Mileno Kerndl, svetovalko ZRSS in bo
priloga tega dokumenta.

Zavedamo se, da za doseganje prednostih nalog niso dovol; le pripravljenost za delo, strokovna usposobljenost in
dobre gmotne razmere. PomembnejSi so ljudje, odnosi med njimi in njihove zamisli, predvsem pa zmoznosti za
uresnicevanje le-teh.

Vsi delavci Sole bomo s svojim delovanjem prispevali k ¢im vedji uresnicitvi prednostnih nalog, prav tako pa k
uresnicevanju vseh ciliev naSega vzgojno-izobrazevalnega dela. Trudili se bomo, da bodo ucenci na nasi Soli
pridobili veliko novega znanja in ves¢in, da bodo znali spostovati sebe in druge, da bodo spostovali razli€nost in
vrednote, za katere se zavzemajo sami ali drugi okoli njih.

1.3  Organi Sole

1.3.1

V skladu z 48. ¢lenom (Pristojnosti Sveta) Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list
RS, §t. 16/2007, 36/08, 58/09, 64/09, 65/09, 20/11) Svet javne Sole imenuije in razreSuje ravnatelja Sole, sprejema
program razvoja Sole, Letni delovni nacrt in Porogilo o njegovi uresnicitvi, sprejme Letno porodilo 0 samoevalvaciji
Sole, odlo¢a o uvedbi nadstandardnih in drugih programov, obravnava poro€ila o vzgojni oziroma izobraZevalni
problematiki, odloa o pritozbah v zvezi s statusom vajenca, dijaka, Studenta viSje Sole in odraslega kot
drugostopenijski organ, ¢e z zakonom ni doloCeno drugace, o pritozbah v zvezi s pravicami, z obveznostmi in
odgovornostmi delavcev iz delovnega razmerja, obravnava zadeve, ki mu jih predlozi vzgojiteljski, uCiteljski,
andrago8ki oziroma predavateljski zbor, Solska inSpekcija, reprezentativni sindikat zaposlenih, Svet starSev,
skupnost uCencev, vajencev, dijakov ali Studentov in opravlja druge naloge, dolo¢ene z zakonom in aktom o
ustanovitvi.

Svet sSole

1.3.2 Ravnateljica

o Pripravi predlog Letnega delovnega nacrta in je odgovorna za njegovo izvedbo.
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o Oblikuje predlog nadstandardnih programov (49. ¢len Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja).

1.3.3 Uciteljski zbor (vsi strokovni delavci Sole)

UCiteljski zbor sestavljajo strokovni delavci Sole. UGiteljski zbor obravnava in odlo¢a o strokovnih vprasanjih,
povezanih z vzgojno-izobrazevalnim delom, daje mnenje o Letnem delovnem naértu, predlaga uvedbo
nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti, odlo¢a o posodobitvah programov vzgoje in izobraZevanja in
njihovi izvedbi v skladu s predpisi, daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja, daje pobude za napredovanje
strokovnih delavcev in mnenje o predlogih ravnatelja, odlo¢a o vzgojnih ukrepih in opravlja druge naloge v skladu

z zakonom.

Clani ugiteljskega zbora:

Priimek in ime Predmet Priimek in ime Predmet
- . Mirkanovié, sloven$¢ina, anglesc€ina, retorika,
Ajdic, Mateja anglescina, RaP Aleksandra Solsko novinarstvo — OIP, RaP

Bertoncelj, Urska

svetovalna delavka, dodatna
strokovna pomo¢, RaP

Ogrinc, Marjana

matematika, RaP

Cafuta, Marjana

razredni pouk, RaP

Perger, Karina

razredni pouk

Celcer, Lucija

razredni pouk (nadomesc¢anje
Mojce Mandl), RaP

Podbevsek,
Blandina

dodatna strokovna pomo¢, RaP

naravoslovje, drzavljanska in

Cuder, David domovinska kultura ter etika, Podbevsek, Ziva RaP
gospodinjstvo, RaP
zgodnje poudevanje nemscine, Ponaradié
Cuder, Rosanda angles¢ina, nems¢ina, nemscina I, M Ig . matematika, fizika, RaP
lll - OIP arko
Djakovi¢, Julijana* | laborantka Pori, Kerstin bolniski in porodniski dopust
Domajnko, Valerija | razredni pouk, RaP Prelog, Silvia dodatna strokovna pomo¢

Ferk, Andreja

matematika, fizika, Sonce, Luna
Zemlja - OIP

Protner, Franja

Sport, RaP

Josipovi¢ Masek,
Alenka

razredni pouk, RaP

Puksi¢, Sergej

ROID, RaP (od 1. 10. 2018)

2. uCiteljica v 1. razredu, dodatna

Vesna

Jurié, Vanja* dodatna strokovna pomo¢ Ragoli¢, Anita ,
strokovna pomo¢, RaP
spremljevalka gibalno oviranega naravoslovie, kemija, biologia,
Karner, Mateja Rausl, Eva sodobna priprava hrane — OIP,
otroka
RAP
Kelemina, . .. . . ,
Aleksander zgodovina, geografija, RaP Riedl, Mojca razredni pouk, RaP
Klis, Natasa sloven$éina Selinsek Jahic, RaP - francos¢ina

Kolari¢, Lilijana

knjizni¢arka, sloven$¢ina, RaP

Sevsek, Katrin

RaP

Kolednik, Goran

Sport, RaP

Smolar, Gregor

Sport, izbrani Sport — odbojka, Sport
za zdravje, Sport za sprostitev —
OIP

Lesnik Svajger,
JozZica

likovna umetnost, likovno snovanje
I, Ilin lll - OIP, RaP

Stozer, Bojana

razredni pouk, RaP

Lipnik, Almira

pomocnica ravnateljice, zgodovina,
RaP

Stramli¢, Nina

2. uCiteljica v 1. razredu, RaP

LjeSnjak, Andreja

razredni pouk, RaP

Sic, Danijel

tehnika in tehnologija, zgodnje
uéenje raéunalnitva, urejanje
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besedilm radunalnika omrezja —
OIP, RaP
Lorber, Mateja razredni pouk, RaP
Mandl, Mojca bolniski in porodniski dopust Tomasi¢, Natasa angles¢ina, slovens¢ina, RaP
zgodnje poucéevanije anglescine, . “ix glasbena umetnost, glasbeni
Menard, Sara RAP Nina Tomazic projekt - OIP, pevski zbori, RaP
Mirkanovié, slovenscina, anglescina, retorika, .
Aleksandra Solsko novinarstvo — OIP, RaP Vorih, Barbara RaP
Nedoh, Mihelca razredni pouk, RaP Vrtari¢, Petra razredni pouk, RaP

*Strokovni delavci so zaposleni na drugi Soli, pri nas dopolnjujejo obvezo.

**Strokovni delavec dopolnjuje obvezo na OS Draga Kobala.

1.3.4 Strokovni aktivi

Strokovne aktive v Soli sestavljajo uditelji istega predmeta oziroma predmetnih podroCij. Strokovni aktiv Sole
obravnava problematiko predmeta oziroma predmetnega podro€ja, usklajuje merila za ocenjevanje, daje
uciteliskemu zboru predloge za izboljSanje vzgojno-izobrazevalnega oziroma Studijskega dela, obravnava
pripombe starSev, u¢encev, vajenceyv, dijakov in Studentov visjih Sol ter opravlja druge strokovne naloge, dolo¢ene
z Letnim delovnim nacrtom.

Strokovni aktivi, ki delujejo na Soli, in njihove vodje so razvidni iz spodnje tabele. Nacrti dela strokovnih aktivov so
priloga Letnega delovnega nacrta Sole.

Aktiv Predmeti Vodja

Aktiv 1. VIO / Mihelca Nedoh

Aktiv 2. VIO / Marjana Cafuta

Aktiv 3. VIO / Gregor Smolar

Aktiv jezikov SLO, TJA, TIN, TJF Aleksandra Mirkanovié
Aktiv matematike in naravoslovja MAT, FIZ, NAR, BIO, KEM, TIT David Cuder

Aktiv druZboslovja DRU, ZGO, GEO, DKE Aleksander Kelemina
Aktiv $porta SPO Goran Kolednik

Aktiv likovne in glasbene umetnosti LUM, GUM Jozica Lednik Svajger
Aktiv svetovalnih delavcev DSP, IP, RU, svetovalno delo Jozica Spec

Aktiv RaP Dejavnosti razSirjenega programa Ziva Podbeviek

1.3.5 Svet starsev

Svet starSev je sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga star$i izvolijo na
roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic Sveta starSev opravi ravnatel;.

Svet starSev predlaga nadstandardne programe, daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah,
sodeluje pri nastajanju predloga programa razvoja Sole, vzgojnega nacrta, pri pravilih Solskega reda ter daje mnenje
o kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje za ravnatelja, razpravlja o porodilih ravnatelja o vzgojno-izobrazevalni
problematiki, obravnava pritoZbe starSev v zvezi z vzgojno-izobraZevalnim delom, voli predstavnike starSev v Svet
Sole in druge organe Sole, lahko sprejme svoj program dela sodelovanja s $olo, zlasti glede vkljuéevanja v lokalno
okolje, v dogovoru z vodstvom 3Sole lahko ustanavlja oziroma oblikuje delovne skupine, opravlja druge naloge v
skladu z zakonom in drugimi predpisi.

1.3.6 Organi Sole

STROKOVNI SVET SVET
ORGANI SOLE STARSEV
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ravnateljica

mag. Spela Drstvensek, prof.

pomocnica ravnateljice
Almira Lipnik, pred. ucit.

predstavniki ustanovitelja
Manuela Deutschmann
Drago Peklar
Andrej Stramli¢

uditeljski zbor

predstavniki starSev
Iris Pivec
Mojca Poberznik
Dejan Rojko

razredniki

strokovni aktivi

predstavniki delavcev
David Cuder
Andreja Ferk
Nina Stramli¢
Eva Rausl
nadomestni €lan bo izvoljen v
mesecu oktobru

Barbara Dukari¢ (1. a)
Sada Sovi€ (1. b)
Metka Cvetko (2. a)
Jernej Leskovsek (2. b)
Rudi Stanonik (3. a)
Mirjana Mohorko (3. b)
Tamara Frank (3. ¢)
Aleksandra Zagoranski (4. a)
JoZe Bauman (4. b)
Nata3a Ribi¢ (5. a)
Dusan Gleich (5. b)
Neli Zagar (6. a)
Janja Senekovic (6. b)
Petra Sosteri¢ (7. a)
Myriam Klanjscek (7. b)
Valerija Glavnik (8. a)
Dejan Rojko (8. b)
Suzana Rakovi€ (9. a)
Joze Sumandl (9. b)
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2 VSEBINA, OBSEG IN RAZPOREDITEV VZGOJNO-

IZOBRAZEVALNEGA DELA

2.1 Solski koledar za 3olsko leto 2018/19

Solsko leto se zacne 3. septembra 2018 in konca 31. avgusta 2019.

Zacetek pouka: petek, 3. september 2018.

ZakljuCek pouka: 9. razred - petek, 14. junij 2019, 1.-8. razred — petek, 24. junij 2019.

Poditnice:
e JESENSKE
e NOVOLETNE
e ZIMSKE
e PRVOMAJSKE

e POLETNE

Pouka prosti dnevi in prazniki:
o dan reformacije
e dan spomina na mrtve
e dan se nadomeS¢a—1.12. 2018
e bozi¢
e dan samostojnosti in enotnosti
e novo leto
o slovenski kulturni praznik
e velikono¢ni ponedeljek
e dan upora proti okupatorju
e praznik dela
e dan se nadomesca - 11. 5. 2019

e dan drzavnosti

29.10.-2.11. 2018
25.12.2018-2.1. 2019
18.2.-22.2. 2019
27.4.-2.5.2019

26.6.-31.8.2019

31.10. 2018, sreda

1.11. 2018, Cetrtek
24.12. 2018, ponedeljek
25.12. 2018, torek

26. 12. 2018, sreda

1.-2. 1. 2019, torek, sreda
8. 2. 2019, petek

22.4. 2019, torek

27.4. 2019, sobota

1.-2. 5. 2019, sreda, Cetrtek
3. 5. 2019, petek

25. 6. 2019, torek
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Delovne sobote:

Datum delovne sobote

Dan, ki ga nadomeséamo

Aktivnost

1.12.2018 24.12.2018 Bazar in zaklju¢na prireditev
22 2019 v skIa@q z2. 9dstavkom 4. clgna Pouk
Pravilnika o Solskem koledarju
11.5.2019 3.5.2019 Sportni dan in Dru;enje vseh
generacij
Ocenjevalna obdobja v Solskem letu 2018/19:
Ocenjevalno obdobje Trajanje Redovalna konferenca

prVO 3.9.2018-31. 1. 2019 28. 1. 2019 (ponedeljek)
; 9. razred 1.2.2019-14. 6, 2019 11. 6. 2019 (torek)
rugo
J 1-8. razred 1.2.2019-24. 6, 2019 19. 6. 2019 (sreda)

2.2 Nacionalno preverjanje znanja za ucence 6. razredov

Nacionalno preverjanje znanja ob koncu drugega vzgojno-izobrazevalnega obdobja je obvezno. Preverja se znanje

iz sloven$éine, matematike in angle$cine. Nacionalni preizkusi se opravljajo v rednem roku:

e 7.maja 2019 - slovenscina,
e 9. maja 2019 — matematika
e 13. maja 2019 — anglescCina.

2.3 Nacionalno preverjanje znanja za ucence 9. razredov

Nacionalno preverjanje znanja ob koncu tretjega vzgojno-izobraZevalnega obdobja je obvezno. Preverja se znanje
iz sloven3c¢ine, matematike in predmeta, ki ga 3. septembra za posamezno Solo dolo¢i minister. Nacionalni preizkusi
se opravljajo v rednem roku:

e 7.maja 2019 - slovensCina,
e 9. maja 2019 — matematika,
e 13. maja 2019 - fizika.

2.4  Izpitni roki za predmetne in popravne izpite

17.6.2019-1.7.2019 1. rok ucenci 9. razreda
26.6.2019-9.7.2019 1. rok ucenci od 1. do 8. razreda
19. 8. 2019-30. 8. 2019 2. rok ucenciod 1. do 9. razreda

2.5 Roki za ocenjevanje uéenceyv, Ki se izobrazujejo na domu

6.5.2019-14.6. 2019 1. rok ucenci 9. razreda
6.5.2019-24. 6. 2019 1. rok ucenci od 1. do 8. razreda
19. 8. 2019-30. 8. 2019 2. rok ucenciod 1. do 9. razreda
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2.6 Konference uciteljskega zbora

Ucitelji se bodo predvidoma sestajali na pedagoskih konferencah dvakrat meseéno — vsak drugi torek od 7.35 do
8.20, ter vsak drugi ponedeljek v mesecu od 16.00-18.00. Po potrebi se bomo dogovarjali za dodatne termine.
Redovalne konference bodo v dnevih, ki so zapisani pri ocenjevalnih obdobjih.

2.7 Kadrovski nacrt

Delovno mesto Stevilo

ravnateljica 1

pomocnica ravnateljice* 1

ucitelj/uciteljica 39

racunalnikar — organizator informacijskih dejavnosti*

svetovalna delavka*

knjizni¢arka*

racunovodija

poslovna sekretarka
hisnik
kuhar/kuharica

Cistilka

organizatorka prehrane

izvajanje dejavnosti na podro¢ju Sporta, nadzor in skrb za urejenost Sportnih objektov**

informatorka™*

u¢na pomo¢ uéencem**

Alalalalalo|lN]lmAlalalalal

Spremljevalka gibalno oviranega otroka
SKUPAJ zaposlenih: 64

o *Del obveze opravijo na delovnem mestu ucitelja.
e **Zaposlen preko programa javnih del do 31. 12. 2018.

e Prinas uita $e dve ugiteljici, ki sta zaposleni na drugih Solah (OS Janka Padeznika Maribor in Center
za sluh in govor Maribor) in pri nas dopolnjujeta svojo obvezo.

2.8 Stevilo u¢encev in oddelkov ter razredniki in sorazredniki

Razred Stevilo ucencev Razredniéarkalrazred Sorazredniéarka /
Decki | Deklice | Skupaj | Romi DSP nik sorazrednik
1.a 15 11 26 1 0 Karina PERGER Ziva PODBEVSEK
1.b 14 12 26 1 1 Lucija CELCER Karin SEVSEK
2.a 11 12 23 0 0 Mojca RIEDL Anita RAGOLIC
2.b 11 11 22 0 0 Andreja LIESNJAK Barbara VORIH
3.a 11 10 21 1 2 Mihelca NEDOH Sara MENARD
3.b 7 10 17 1 2 Valerijia DOMAJNKO Nina STRAMLIC
Alenka Josipovi¢
3.c 10 8 18 0 2 MASEK Goran KOLEDNIK
4.a 10 14 24 1 2 Marjana CAFUTA Lili KOLARIC
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4.b 10 14 24 1 3 Petra VRTARIC Silvia PRELOG
. Blandina
5.a 9 9 18 1 3 Mateja LORBER PODBEVSEK
5.b 10 7 17 1 2 Bojana STOZER Franja PROTNER
6.2 11 11 22 0 4 Natasa TOMASIC Jozica SPEC
6.b 9 1 21 1 2 Andreja FERK Nina TOMAZIC
7.a 9 18 0 1 Mateja AJDIC Marjana OGRINC
7.b 0 8 18 0 0 Rosanda CUDER Gregor SMOLAR
8.a 0 10 20 0 2 David CUDER Danijel SIC
8.b 9 17 0 2 Eva RAUSEL Ur§ka BERTONCELJ
Aleksander .

9.a 1 7 18 0 1 KELEMINA Natasa KLIS

. Aleksandra
9.b 12 7 19 0 3 Marko PONGRACIC MIRKANOVIC

Skupaj 198 191 389 9 32

2.8.1 Razredne ure

Razredne ure imajo oddeléne skupnosti vsakih 14 dni. U¢enci obravnavajo teme s podrogja prednostnih nalog,
ekologije, otroskega parlamenta in pravil Solskega reda ter trenutno problematiko oddelka. V letoSnjem Solskem
letu se bodo razredniki skupaj z uéenci Se posebej posvetili razvijanju vrednot — bonton v oli in solidarnost ter
spremljanju svojega uéenja in napredka s pomogjo nacel formativnega spremljanja.

Cilji razrednih ur so:
o udejanjanje prednostne naloge — razvijanje vrednot bonton v 3oli in solidarnost,
e razvijanje pozitivne samopodobe posameznika in odnos do narave,
o izboljSanje medsebojnih odnosov (uCenci — uditelji — starsi),
e zavzemanje za prijetno poCutje vseh udeleZencev vzgojno-izobraZevalnega procesa na Soli,
o izboljSanje ravni komunikacije med ucenci.
lzvajalci:

Izvajalci razrednih ur so razredniki, sodelujejo pa lahko tudi drugi strokovni delavci Sole, zunanji sodelavci in starsi.
Navedene teme bodo razredniki razporedili in ¢asovno obravnavali po lastni presoji. Letni nacrti dela oddeléne
skupnosti so priloga Letnega delovnega nacrta Sole.

2.9  Solski predmetnik

V Solskem letu 2018/19 bomo dneve pouka realizirali po predpisanem predmetniku od 1. do 4. razreda in po
fleksibilnem predmetniku od 5. do 9. razreda. Med dneve pouka spadajo tudi Sportni, kulturni, tehniski in
naravoslovni dnevi. Del pouka se izvede v obliki strokovnih ekskurzij in Sol v naravi.
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2.9.1 Predmetnik od 1. do 4. razreda

Predmet/st. ur tedensko 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred
Slovens€ina 6 7 7 5
Matematika 4 4 5 5
Tuiji jezik — angle&€ina 2* 2 2 2
Likovna umetnost 2 2 2 2
Glasbena umetnost 2 2 2 15
Druzba / / / 2
Spoznavanije okolja 3 3 3 /
Naravoslovje in tehnika / / / 3
Dopolnilni in dodatni pouk 1 1 1 1
Oddeléna skupnost / / / 0,5
Sport 3 3 3 3
E:Sokbt:/:azga I:|’zb|rn| predmet — v okviru 9 / / 2

V skladu s cilji Poskusa Uvajanje tujega jezika v obveznem programu in preizkusanja koncepta razsirjenega
programa v osnovni Soli imajo u¢enci v 1. razredu obvezno 1. tuj jezik angles¢ino. V 4. razredu pa lahko enako kot
prej izbirajo predmete (umetnost, Sport, tehnika, raéunalnistvo, franco$¢ina), vendar se ti predmeti ne ocenjujejo.

2.9.2 Predmetnik od 5. do 9. razreda

* 5.RAZRED
L e e e
Slovenséina 5 5 5 5 5
Matematika 4 4 4 4 4
Angleséina 3 3 3 3 3
Likovna umetnost 2 2 2 2 2
Glasbena umetnost 1,5 0 3 3 0
Druzba 3 3 3 3 3
Naravoslovje in tehnika 3 3 3 3 3
Gospodinjstvo 1 2 0 0 2
Sport 3 3 3 3 3
Oddeléna skupnost 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Skupaj 26 25,5 26,5 26,5 25,5
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* 6.RAZRED

PREDMET i:z\‘;l'::e::'ﬁz 6.2 T 6.b 6. T 6.b

Slovens¢ina 5 5 5 5 5

Matematika 4 4 4 4 4

Angles¢ina 4 4 4 4 4

Likovna umetnost 1 2 2 0 0

Glasbena umetnost 1 0 0 2 2

Geografija 1 1 1 1 1

Zgodovina 1 1 1 1 1

Naravoslovje 2 2 2 2 2

Tehnika in tehnologija 2 2 2 2 2
Gospodinjstvo 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5

Sport 3 3 3 3 3

Oddel¢na skupnost 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

Skupaj 26 26 26 26 26

* 7.RAZRED

PREDMET ﬁ:eeme?’:'ﬁz 7.a T 7.b 7.a T 7.b

Slovenscina 4 4 4 4 4

Matematika 4 4 4 4 4

Angleséina 4 4 4 4 4

2. tuj jezik nems$¢ina 2 2 2 2 2

Likovna umetnost 1 0 0 2 2

Glasbena umetnost 1 2 2 0 0

Geografija 2 2 2 2 2

Zgodovina 2 2 2 2 2

Domovinska in drzavljanska kultura ter etika 1 0 0 2 2

Naravoslovje 3 3 3 3 3

Tehnika in tehnologija 1 2 2 0 0

Sport 2 2 2 2 2

Izbirni predmeti 2 2 2 2 2

Oddeléna skupnost 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Skupaj 29,5 29,5 29,5 29,5 29,5
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Izbirni predmet sodobna priprava hrane se izvaja fleksibilno (SPH — 1. skupina v 1. polletju in 2. skupina v 2.

polletju).
* 8.RAZRED
PREDMET Stevilo ur po 1.08 2.08
e 8.a | 8b | 8a | 8b
Slovenscina 35 35 35 3,5 3,5
Matematika 4 4 4 4 4
Angles¢ina 3 3 3
Likovna umetnost 1 2 2 0 0
Glasbena umetnost 1 0 0 2 2
Geografija 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5
Zgodovina 2 2 2 2 2
Domovinska in drzavljanska kultura ter etika 1 2 2 0 0
Fizika 2 2 2 2 2
Kemija 2 2 2 2 2
Biologija 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5
Tehnika in tehnologija 1 0 0
Sport 2 2 2 2 2
Izbirni predmeti 2 2 2 2 2
Oddeléna skupnost 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Skupaj 30 30 30 30 30
* 9.RAZRED
PREDMET Stevilo ur po 1.0B 2.08
predmetniku 9.2 9.b 9.2 9.b
Slovenscina 45 45 45 4,5 4,5
Matematika 4 4 4 4 4
Anglescina 3 3 3
Nems¢ina 2 2 2 2 2
Likovna umetnost 1 0 0 2 2
Glasbena umetnost 1 2 2 0 0
Geografija 2 2 2 2 2
Zgodovina 2 2 2 2 2
Fizika 2 2 2 2 2
Kemija 2 2 2 2 2
0S Toneta Cufarja Maribor Stran 22




Letni delovni nacrt za Solsko leto 2018/19

Biologija 2 2 2 2 2
Sport 2 2 2 2 2
Izbirni predmeti 2 2 2 2
Oddeléna skupnost 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Skupaj 30 30 30 30 30
Izbirni predmet sodobna priprava hrane se izvaja fleksibilno.
2.9.3 Stevilo dni dejavnosti letno po posameznih razredih
Dnevi dejavnosti 1.1 2.r 3.r 4.r 5.r 6.r T.r 8.r 9.r
Kulturni dnevi 4dnevi | 4dnevi | 4dnevi | 3dnevi | 3dnevi | 3dnevi | 3dnevi | 3dnevi | 3dnevi
Naravoslovnidnevi | 3dnevi | 3dnevi | 3dnevi | 3dnevi | 3dnevi | 3dnevi | 3dnevi | 3dnevi | 3dnevi
Tehniski dnevi 3dnevi | 3dnevi | 3dnevi | 4dnevi | 4dnevi | 4dnevi | 4dnevi | 4dnevi | 4dnevi
Sportni dnevi 5dni 5dni 5dni 5 dni 5dni 5dni 5dni 5dni 5dni

2.10 Manjse ucne skupine

Delo v man;jSih uénih skupinah se lahko izvajav 4., 5., 6., 7., 8. in 9. razredu.
V Solskem letu 2018/19 se izvaja:
- v5,6.in7. razredu na treh ravneh znanja pri ¥4 ur matematike;

- v 8.in 9. razredu na treh ravneh znanja pri vseh urah matematike, slovenscine in anglescine.

2.11 Izbirni predmeti

OBVEZNI IZBIRNI PREDMETI:

V letoSnjem Solskem letu smo ucencem 7., 8. in 9. razredov ponudili pestro izbiro obveznih izbirnih predmetov.
Glede na odlocitve u¢encev se bodo v tem Solskem letu izvajali naslednji izbirni predmeti:

Predmet Ugitelj Razred St. skupin
Izbrani $port — odbojka Gregor Smolar 7. 1
Sport za sprostitev Gregor Smolar 8. 1
Sport za zdravje Gregor Smolar 9. 1
Likovno snovanje 1 JoZica Le$nik Svajger 7. 1
Likovno snovanje 2 Jozica Le$nik Svajger 8. 1
Likovno snovanie 3 Jozica Lesnik Svajger 9. 1
Glasbeni projekt Nina Tomazi¢ 8. 1
Nem&¢ina 2 Rosanda Cuder 8. 1
Nem&¢ina 3 Rosanda Cuder 9. 1
Urejanje besedil Danijel Sic 7. 1
Racunalniska omrezja Danijel Sic 8.,9. 1
Sodobna priprava hrane Eva Rausl 7.,09. 2
Solsko novinarstvo Aleksandra Mirkanovi¢ 7., 8. 1
Retorika Aleksandra Mirkanovi¢ 9. 1
Sonce, Luna in Zemlja Andreja Ferk 7., 8. 1
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NEOBVEZNI IZBIRNI PREDMETI:

Neobvezne izbirne predmete izvajamo v Solskem letu 2018/19 v okviru RaP pri naslednjih predmetih:

Predmet Ugitelj Razred St. skupin
Francos$éina Vesna SeIinéevk Jahié 4.-6. 1
Umetnost Jozmq Lesnik Sy_ayger, 4.-6. 2
Nina Tomvazm
Tehnika Danijel Sic 4.-6. 1

2.12 Dopolnilni in dodatni pouk

Ure dodatnega in dopolnilnega pouka se izvajajo v okviru Poskusa Uvajanje tujega jezika v obveznem programu
in preizkuSanje koncepta razSirjenega programa v osnovni Soli in v skladu s Kurikularnim dokumentom, ki
opredeljuje podrogja, cilie in dejavnosti razsirjienega programa. Vsebine so razvidne iz urnikov razSirienega
programa v poglavju 2.15 — RazSirjen program POSKUS.

2.13 Dnevi dejavnosti

Za uCence od 1. do 9. razreda organiziramo dneve dejavnosti v skladu s predmetnikom in priporocili Ministrstva za
izobrazevanje, znanost in Sport. Vsebine in cilji posameznih dejavnosti so del dokumentacije, ki jo ucitelji oddajo v
mesecu septembru 2018.

2.13.1 Naravoslovni dnevi

Ucenci aktivno ter sistemati¢no dopolnjujejo in poglabljajo teoretitno znanje, ki so ga pridobili med rednim poukom,
ter ga povezujejo v nove kombinacije. Dejavnosti jih spodbujajo k samostojnemu in kritiénemu misljenju, omogog&ajo
uporabo znanja ter spoznavanje novih metod in tehnik raziskovalnega dela (terensko, laboratorijsko delo itd.).

Aktivno opazujejo, spoznavajo in doZivljajo pokrajino kot celoto in posamezne sestavine okolja, spoznavajo in
razumejo sobivanje ¢loveka in narave. Intenzivno doZivljajo naravo, odkrivajo njene lepote in vrednote, oblikujejo
pozitiven odnos do narave, Zivljenja, ucenja ter dela. Zavedajo se pomena varovanja zdravja in okolja. U¢enci s
prakti¢nim delom v naravi nadgrajujejo in dopolnjujejo snov, ki jo spoznavajo v okviru uénih nacrtov.

2.13.2 Kulturni dnevi

UCenci spoznavajo razlicna jezikovna, druzboslovna ter umetnostna podrocja, naravne vrednote in vrednote
Cloveske druzbe, ki jih med seboj povezujejo. Pri izvajanju kulturnih dni so u€enci aktivni, dejavnosti namre¢
nacrtujejo ter sprejemajo, doZivljajo in se izrazajo. Navajajo se na sprejemanje in vrednotenje lastnega dela, dela
soSolcev ter odraslih. Razvijajo ustvarjalnost, sposobnost dojemanja spoznanj druzboslovnih ved in jezikoslovja,
dozivljanje umetniske besede, barv, oblik, zvoka in giba ter prepoznavanje, razumevanje in vrednotenje pokrajine
ter njenih sestavnih delov. U¢encem predstavimo svet filmske, gledalidke, likovne in glasbene umetnosti. Ucenci
se spoznavajo in sreéujejo z umetniki z razliénih podro€ij ter njihovimi deli.

2.13.3 Tehniski dnevi

UcCenci opazijo tehniéni problem v svojem okolju, ga razis¢ejo, zanj oblikujejo reSitev in jo preverijo. Razvijajo
pozitiven odnos do tehni¢nih dosezZkov, raziskujejo njihov izvor in zgradbo, skupaj s soSolkami in soSolci zbirajo
podatke o tehni¢nih zbirkah, primerjajo svoje ugotovitve s podatki iz strokovne literature. Ob oblikovanju razstav
izmenjujejo izkunje in ideje, skuSajo izboljSati obstojee tehniéne reSitve ter uporabljajo nove informacijske
tehnologije. Povezujejo se s cilji tehnike in tehnologije. Ucenci poglabljajo vsebine na razline nacine.
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2.13.4 Sportni dnevi

Ucenci zadovoljujejo potrebe po gibanju, gibalnem izrazanju ter ustvarjalnosti, se sprostijo in razvedrijo. Razvijajo
tovaristvo, medsebojno sodelovanje, spostujejo lastne in tuje dosezke, utrjujejo samozavest ter pridobivajo trajne
Sportne navade. Seznanjajo se z razliénimi Sportnimi dejavnostmi in s Sportom v prostem &asu, usposabljajo se za
samostojne Sportne dejavnosti. Ob povezavi z naceli in s cilji zdravstvene vzgoje ter z naravoslovnimi dnevi se
zavedajo pomena varovanja okolja in zdravja, oblikujejo spo$tovanje do narave. Sportni dnevi zajemajo pohode v
sredogorje, razline igre na prostem, smucanje, sankanje, drsanje in atletiko.

2.13.5 Pregled dni dejavnosti po razredih

1. RAZRED
Dan dejavnosti | Datum Tema Vodja Stroski*
1. naravoslovni | 27.9.2018 | Obisk kmetije Nina Stramli¢ 2,0
2. naravoslovni | 5.12.2018 | BolniSnica Medimedo Ziva Podbevsek 0,0
3. naravoslovni [ 19.4.2019 | Ekodan Lucija Celcer 0,0
1. kulturni 8.10.2018 | Rudolf Maister Alenka Josipovi¢ MaSek 3,0
2. kulturni 10.12.2018 | Baletna predstava Kekec Valerija Domajnko 8,0
3. kulturni 7.2.2019 Slovenski kulturni praznik; Ljudske skladbe | Mihelca Nedoh 4,0
4. kulturni 30.5.2019 | Filmska vzgoja Lucija Celcer 6,0
1. tehniski 8.11.2018 | Poklici Nina Stramli¢ 0,0
2. tehniski 27.11.2018 | |zdelki za bazar Sara Menard 3,0
3. tehniski 18. 3. 2019 | Darilo za mamo Mojca Riedl 3,0
4. tehniski / / / 0,0
1. $portni 7.9.2018 | Aidin otroki tek Ziva Podbevsek 0,0
2. Sportni 10.10. 2018 | Pohodni$tvo — Strazun Anita Ragoli¢ 0,0
3. Sportni 28.2.2019 | Zimski Sportni dan Andreja LjeSnjak 0,0
4. Sportni 11.5.2019 | DruZenje generacij — pohodnistvo (petek) | Blandina Podbevsek 0,0
5. §portni 21.5.2019 | Atletika Valerija Domajnko 0,0
Skupaj 29,0
2. RAZRED
Dan dejavnosti | Datum Tema Vodja Stroski*
1. naravoslovni | 27.9.2018 | Akvarij — terarij Mojca Ried! 3,2
2. naravoslovni |5.12.2018 | Skrb za zdravje Sara Menard 0,0
3. naravoslovni |19.4.2019 |Ekodan Lucija Celcer 0,0
1. kulturni 8.10.2018 | Rudolf Maister Alenka J. Masek 3,0
2. kulturni 10. 12. 2018 | Baletna predstava Kekec Valerija Domajnko 8,0
3. kulturni 7.2.2019 Slovenski kulturni praznik; Ljudske skladbe Mihelca Nedoh 4,0
4. kulturni 30.5.2019 | ZakljuCek bralne znacke in filmska vzgoja Lucija Celcer 6,0
1. tehniski 8.11.2018 | Poklici Nina Stramli¢ 0,0
2. tehniski 27.11. 2018 | Izdelki za bazar Sara Menard 3,0
3. tehniski 18.3.2019 | Darilo za mamo Mojca Ried| 3,0
4. tehniski / / / 0,0
1. Sportni 7.9.2018 Ajdin otro3ki tek Ziva Podbeviek 0,0
2. Sportni 10. 10. 2018 | Pohodnistvo — Strazun Anita Ragoli¢ 0,0
3. Sportni 28.2.2019 | Zimski Sportni dan Andreja LjeSnjak 0,0
4. Sportni 11.5.2019 | Druzenje generaci j- pohodnistvo (petek) Blandina Podbevsek 0,0
5. $portni 21.5.2019 | Atletika Valerija Domajnko 0,0
Skupaj 30,2
3. RAZRED
Dan dejavnosti | Datum Tema Vodja Stroski*
1. naravoslovni |27.9.2018 | Mariborska trznica in ogled mesta Alenka Josipovi€ MaSek 0,0
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2. naravoslovni | 5.12.2018 | Skrb za zdravje Sara Menard 0,0
3. naravoslovni | 19.4.2019 |Ekodan Lucija Celcer 0,0
1. kulturni 8.10.2018 | Rudolf Maister Alenka Josipovi¢ MaSek 4,0
2. kulturni 10. 12. 2018 | Baletna predstava Kekec Valerija Domajnko 8,0
3. kulturni 7.2.2019 Slovenski kulturni praznik; Ljudske skladbe | Mihelca Nedoh 4,0
4. kulturni 30.5.2019 | Filmska vzgoja Lucija Celcer 6,0
1. tehniski 8.11.2018 | Poklici Nina Stramli¢ 0,0
2. tehniski 27.11. 2018 | Izdelki za bazar Sara Menard 3,0
3. tehniski 18.3.2019 | Darilo za mamo Mojca Ried| 3,0
4. tehniski / / / 0,0
1. $portni 7.9.2018 Ajdin otro3ki tek Ziva Podbevsek 0,0
2. Sportni 10. 10. 2018 | Pohodni§tvo — Strazun Anita Ragoli¢ 0,0
3. Sportni 28.2.2019 | Zimski Sportni dan Andreja LjeSnjak 0,0
4. Sportni 11.5.2019 | DruZenje generacij — pohodnistvo (petek) | Blandina Podbevsek 0,0
5. Sportni 21.5.2019 | Atletika Valerija Domajnko 0,0
Skupaj 28,0
4. RAZRED
Dan dejavnosti | Datum Tema Vodja Stroski*
1. naravoslovni | 27. 9. 2018 Orientacija — kompas Marjana Cafuta 0,0
2. naravoslovni | 5.12.2018 | Skrb za zdravje Bojana Stozer 0,0
3. naravoslovni | 19. 4. 2019 Eko dan — vodni stolp, vodno kolo UrSka Bertoncelj, Petra Vrtari¢ 0,0
1. kulturni 8.10.2018 Rudolf Maister Bojana Stozer 2,5
2. kulturni 10. 12. 2018 | Baletna predstava Kekec Valerija Domanjko, Petra Vrtari¢ 4,0
3. kulturni 7.2.2019 Slovenski kulturni praznik in filmska Mateja Lorber 3,5
vzgoja
4. kulturni / 0,0
1. tehniski 8.11.2018 Poklici (maketa hide) Petra Vrtari¢ 0,0
2. tehniski 27.11.2018 | Izdelki za bazar Marjana Cafuta 3,0
3. tehniski 18.3.2019 Lesena Skatlica Marjana Cafuta 0,0
4. tehniski 15.5.2019 | Svetilnik Petra Vrtari¢ 0,0
1. Sportni 7.9.2018 Ajdin otroski tek Franja Protner 0,0
2. Sportni 10.10. 2018 | Pohodnistvo — Gorca Petra Vrtari¢ 0,0
3. Sportni 28.2.2019 | Zimski Sportni dan Gregor Smolar, 2do 10
4. Sportni 11.5.2019 DruZenje generacij — pohodnistvo Frana Protner, 0,0
(petek) Gregor Smolar
5. Sportni 21.5.2019 | Atletika Gregor Smolar, 3,0
Skupaj 18-26
5. RAZRED
Dan dejavnosti | Datum Tema Vodja Stroski*
1. naravoslovni | 30.5.2019 | Zivljenje v vodi in ob njej (SVN — maj) Mateja Lorber 0,0
2. naravoslovni | 5.12.2018 | Skrb za zdravje Bojana Stozer 0,0
3. naravoslovni | 19.4.2019 | Eko dan — Zavod naprej Bojana Stozer 0,0
1. kulturni 8.10.2018 | Rudolf Maister Bojana Stozer 2,5
2. kulturni 10. 12. 2018 | Baletna predstava Kekec Petra Vrtari¢ 4,0
3. kulturni 7.2.2019 Slovenski kulturni praznik in filmska vzgoja | Mateja Lorber 3,5
4. kulturni / 0,0
1. tehniSki 8.11.2018 | Poklici — hladilna torba Bojana Stozer 0,0
2. tehniski 27.11.2018 | Izdelki za bazar Mateja Lorber 3,0
3. tehniski 18.3.2019 | Gugalnica, tehtnica Mateja Lorber 0,0
4. tehniski 4.6.2019 Vetromer, zmaj Mateja Lorber 0,0
1. Sportni 7.9.2018 Ajdin otroSki tek Franja Protner 0,0
2. $portni 31.5.2019 | Pohodnistvo — Zelenci (SVN) Mateja Lorber 0,0
3. Sportni 28.2.2019 | Zimski $portni dan Gregor Smolar 2do10
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4. Sportni 11.5.2019 | DruZenje generacij — pohodnistvo (petek) | Franja Protner, Gregor 0,0
Smolar
5. Sportni 21.5.2019 | Atletika Gregor Smolar 3,0
Skupaj 18-26
6. RAZRED
Dan dejavnosti | Datum Tema Vodja Stroski*
1. naravoslovni | 27.9.2018 | Orientacija Aleksander Kelemina 0,0
2. naravoslovni | 5.12.2018 | Skrb za zdravje Eva Rausl 2,0
3. naravoslovni | 19.4.2019 | Ekodan Urska Bertoncelj, Jozica 0,0
Spec
1. kulturni 8.10.2018 | Rudolf Maister Aleksander Kelemina, 3,0
Lilijana Kolari¢
2. kulturni 22.1.2019 | Gledali$¢e od Zdo A Aleksandra Mirkanovié 6,0
3. kulturni 7.2.2019 Slovenski kulturni praznik in filmska vzgoja | Natasa Klis, Lilijana Kolari¢ 3,5
4. kulturni / 0,0
1. tehniski 8.11.2018 | Poklici NataSa Tomasi¢ 2,0
2. tehniski 27.11.2018 | Izdelki za bazar Jozica Lednik Svajger 3,0
3. tehniski 18.3.2019 | Merjenje Marjana Ogrinc, JoZica Spec 0,0
4. tehniski 19.6.2019 | Lesna gradiva v modelarstvu Danijel Sic 3,0
1. Sportni 7.9.2018 Ajdin otroSki tek Franja Protner 0,0
2. Sportni 10.10. 2018 | Pohodnistvo — Gorca Petra Vrtari¢ 0,0
3. Sportni 28.2.2019 | Zimski Sportni dan Gregor Smolar, 2do 15
4. Sportni 11.5.2019 | Druzenje generacij — pohodni$tvo (petek) | Franja Protner, Gregor 0,0
Smolar, Goran Kolednik
5. $portni 21.5.2019 | Atletika Gregor Smolar 3,0
Skupaj | 27,5-40,5
7. RAZRED
Dan dejavnosti | Datum Tema Vodja Stroski*
1. naravoslovni | 7.5.2019 Orientacija (SVN) Rosanda Cuder 0,0
2. naravoslovni | 5.12.2018 | Skrb za zdravje Eva Rausl 2,0
3. naravoslovni [ 19.4.2019 | Ekodan Urskg Bqnf)vncelj, 0,0
Mateja Ajdi¢
1. kulturni 8.10.2018 | Rudolf Maister Liljana Kolaric, 30
Aleksander Kelemina
2. kulturni 22.1.2019 | Gledali¢e od Z do A Aleksandra Mirkanovié 6,0
3. kulturni 7.2.2019 Slovenski kulturni praznik in filmska vzgoja | Nata$a Klis, Lilijana Kolarié 35
4. kulturni / 0,0
1. tehniski 8.11.2018 | Pokici UrSka Bertoncel 20
Gregor Smolar
2. tehniski 27.11.2018 | Izdelki za bazar Lilijana Kolari¢ 3,0
3. tehniski 18.3.2019 | Umetna gradiva in reciklaza JoZica LeSnik Svajger 1,0
4. tehniski 19.6.2019 | Obdelava podatkov Andreja Ferk 0,0
1. Sportni 7.9.2018 Ajdin otro3ki tek Franja Protner 0,0
2. Sportni 10. 10. 2018 | Pohodni$tvo — Piramida Goran Kolednik 0,0
3. Sportni 28.2.2019 | Zimski Sportni dan Gregor Smolar, 2do 15
. . _ . . Franja Protner, gregor
4. Sportni 11.5.2019 | DruZenje generacij — pohodnistvo Smolar, Goran Kolednik 0,0
5. Sportni 21.5.2019 | Atletika Gregor Smolar 3,0
Skupaj | 25,5-38,5
8. RAZRED
Dan dejavnosti | Datum Tema Vodja Stroski*
1. naravoslovni | 27.9.2018 | Matemati¢ni potep Marjana Ogrinc 0,0
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2. naravoslovni | 5.12.2018 | Skrb za zdravje Eva Rausl 2,0

3. naravoslovni [ 19.4.2019 | Eko dan JoZica LeSnik Svajger 2,0

1. kulturni 8.10.2018 | Rudolf Maister Aleksander Kelemina, 3,0
Lilijana Kolari¢

2. kulturni 22.1.2019 | Gledali¢e od Zdo A Aleksandra Mirkanovi¢ 6,0

3. kulturni 7.2.2019 Slovenski kulturni praznik in filmska vzgoja | NataSa Klis, Lilijana Kolari¢ 3,5

4. kulturni / / / 0,0

1. tehniski 8.11.2018 | Poklici Urska Bertoncelj, 2,0
David Cuder

2. tehniski 27.11.2018 | |zdelki za bazar Eva Rausl 3,0

3. tehniski 18.3.2019 | Energetika in krmiljenje naprav Danijel Sic 2,0

4. tehniski 19.6.2019 | Gradnja hide David Cuder, Danijel 0,0
Sic, Marko Pongragic

1. Sportni 7.9.2018 Ajdin otroski tek Franja Protner 0,0

2. $portni 10. 10. 2018 | PohodniStvo — Piramida Goran Kolednik 0,0

3. Sportni 28.2.2019 | Zimski Sportni dan Gregor Smolar 2 do15

4. Sportni 11.5.2019 | Druzenje generacij — pohodnistvo Franja Protner, Gregor 0,0
Smolar, Goran Kolednik

5. Sportni 21.5.2019 | Atletika Gregor Smolar 3,0

Skupaj | 28,5-41,5
9. RAZRED

Dan dejavnosti | Datum Tema Vodja Stroski*

1. naravoslovni | 27.9.2018 | Vodovje Aleksander Kelemina 4.5

2. naravoslovni | 5.12.2018 | Skrb za zdravje Eva Rausl 2,0

3. naravoslovni | 19.4.2019 | Eko dan UrSka Bertoncelj, 3,0
Marko Pongradi¢

1. kulturni 8.10.2018 | Rudolf Maister Aleksander Kelemina, 3,0
Lilijana Kolari¢

2. kulturni 22.1.2019 | Gledali$¢e od Z do A Aleksandra Mirkanovi¢ 6,0

3. kulturni 7.2.2019 Slovenski kulturni praznik in filmska vzgoja | Nata3a Kilis, Lilijana Kolari¢ 3,5

4. kulturni / 0,0

1. tehniski 8.11.2018 | Poklici UrSka Bertoncel] 2,0

2. tehniski 27.11.2018 | Izdelki za bazar Nata3a Klis 3,0

3. tehniski 18.3.2019 | Verjetnost Andreja Ferk, 0,0
Marko Pongraci¢

4. tehniski 13.6.2019 | Priprave na valeto Aleksander Kelemina 3,0

1. Sportni 7.9.2018 Ajdin otroSki tek Franja Protner 0,0

2. Sportni 10. 10. 2018 | Pohodni$tvo — Piramida Goran Kolednik 0,0

3. Sportni 28.2.2019 | Zimski Sportni dan Gregor Smolar, 2do 15

4. $portni 11.5.2019 | DruZenje generacij — pohodnistvo Franja Protner, Gregor 0,0
Smolar, Goran Kolednik

5. Sportni 21.5.2019 | Atletika Gregor Smolar 3,0

Skupaj 35-48

Datumi in *stroki se lahko zaradi objektivnih razlogov (vreme, sprememba cene vstopnic, prevoz ...) spremenijo.

O podrobni izvedbi bodo ucenci ter stari seznanjeni pet dni pred izvedbo posameznega dneva dejavnosti preko
spletne strani Sole.

2.14 Podaljsano bivanje in jutranje varstvo

2.14.1 Organiziranost podaljsanega bivanja

Ure podaljSanega bivanja se izvajajo v okviru Poskusa Uvajanje tujega jezika v obveznem programu in
preizkudanje koncepta razsirjenega programa v osnovni Soli in v skladu s Kurikularnim dokumentom, ki opredeljuje
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podro€ja, cilie in dejavnosti razSirjenega programa. Vsebine so razvidne iz urnikov razSirjenega programa v
poglavju 2.15 — Razsirjen program POSKUS.

Ure jutranjega varstva se izvajajo v okviru Poskusa Uvajanje tujega jezika v obveznem programu in preizku$anje
koncepta razirjenega programa v osnovni 8oli in v skladu s Kurikularnim dokumentom, ki opredeljuje podrogja,
cilie in dejavnosti razSirjenega programa. Vsebine so razvidne iz urnikov razsirjenega programa v poglavju 2.15 —
RazSirjen program POSKUS.

Sredstva za jutranje varstvo za 1. razred prispeva Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport. Za u¢ence ostalih
razredov stroske jutranjega varstva krijejo starsi. Cena je 8,35 EUR mesecno.

2.15 Razsirjen program - POSKUS

Temeljni namen razsirjenega programa je vsem u¢encem in u¢enkam omogociti zdrav in celoten razvoj, ki sledi
njihovim individualnim zmoznotim, interesom, talentom in potrebam, ob miselnem upo$tevanju individualnih
inspiracij in priCakovanj. Omogoca tudi bolj pogloblieno spoznavanje uencev in prispeva k medsebojnemu
sodelovaniju in razvijanju kakovostnih odnosov med strokovnimi delavci in u¢enci, kar pomembno pripomore k vedii
motiviranosti obojih za doseganije ciljev osnovnoSolskega programa v celoti.

Razsirjeni program osnovne Sole je zato treba po eni strani razumeti kot komplementarni del obveznega programa,
saj je mogoce namene in cilje tako enega kot drugega ureniCevati samo v smiselni sinergiji, po drugi strani pa je
namen dosegati tudi lastne, specifi¢ne cilje, ki jih zgolj v obveznem programu ni mogoce udejanjati v celoti.

Vrednote, kot so znanje, ucenje, medsebojno sodelovanije, dejavno drzavljanstvo, kultura, zdravje, gibanje, igra,
so temeljni gradniki razSirjenega programa, ki ima tudi zaradi ve€jih moZnosti za udejanjanje nacela individualizacije
iziemno pomembno vlogo pri zagotavljanju optimalnega u¢nega okolja za ucenke in ucence, ki se iz razlicnih
razlogov sre€ujejo z vecjimi izzivi pri opismenjevanju, usvajanju znanja in doseganju minimalnih standardov znanja
v osnovnoSolskem izobraZevanju: zaradi posebnih potreb, ucnih teZav, jezikovnih ovir, kulturne razliénosti ali
socialne in ekonomske prikrajSanosti. Prav tako ne gre prezreti, da je razSirjen program lahko prostor razvijanja
posebnih talentov in nadarjenosti uenk in u¢encev, ki zmorejo in Zelijo doseCi ve€, kot jim lahko Sola omogoci v
okviru obveznega programa.

Razsirjen program v sklopu poskusa zajema ure dopolnilnega pouka, dodatnega pouka, individualne in skupinske
pomodi, jutranjega varstva, podaljSanega bivanja, neobveznih izbimih predmetov in interesnih dejavnosti.

Z razS8irjenim programom torej osnovna Sola prispeva k:
e odpravljanju vrzeli, poglabljanju in nadgrajevanju ciliev obveznega programa osnovne 3ole,
o doseganiju ciljev razSirjenega programa,
o vedji izbirnosti in participaciji uenk in u¢encev,
e razvijanju ustvarjalnosti in inovativnosti uéenk in u¢encev,

e bolj pogloblienemu spoznavanju posebnosti posameznih uéencev in tako vegjim moznostim za
udejanjanje nacela individualizacije,

e razvijanju u€encevih interesov, spretnosti in znanja,
e razvijanju uénih in delovnih navad,

e spodbujanju kakovostnega prezivijanja prostega Casa ter zdravega zivljenjskega sloga.

V razSirjenem programu sledimo naéelom:
e nacelo odprtosti, fleksibilnosti in izbirnosti razSirjenega programa,

¢ nacelo avtonomije in odgovornosti,
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¢ nacelo povezovanja, sodelovanja in timskega dela,

¢ nacelo enakih moznosti ter upoStevanje potreb in interesov u¢encev,
e nacelo formativnega spremljanja in spodbujanja samoregulacije,

¢ nacelo spodbujanja ustvarjalnosti in inovativnosti,

¢ nacelo stalnega strokovnega izobrazevanja in usposabljanja.

PODROCJA RAZSIRJENEGA PROGRAMA:

| |—|
GIBANJE IN ZDRAVJE
ZA DOBRO KULTURA IN
PSIHICNO IN FIZIENO TRADICIJA
POCUTIE
L. Kultura, .
Zdravje in e i Samostojno in
varnost dedi&ina sodelovalno
ucenje
Gibanje Kultura sobivanja
Igra in samostojno
nacrtovanje prostega casa
Hranain
prehranjevanje Tuji jeziki Medvrstnisko
medgeneracijsko in
mednarodno

sodelovanje

MODEL RAZSIRJENEGA PROGRAMA:

RazSirjen program v sklopu poskusa zajema ure dopolnilnega pouka, dodatnega pouka, individualne in skupinske
pomodi, jutranjega varstva, podaljSanega bivanja, neobveznih izbimih predmetov in interesnih dejavnosti.

Ministrstvo nam je za razSirjen program skupaj odobrilo 227,63 ur na teden.
Model, ki smo si ga zastavili v zaCetku poskusa junija 2018, je priloga LDN.

Glede na model smo nastavili urnike, ki pa so v mesecu septembru $e na preizkusanju. Dokonéni koncept in urniki
bodo znani v prvi polovici oktobra in bodo priloga letnega delovnega nacrta. Objavljeni bodo na spletni strani Sole.
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3 OBSEG, VSEBINA IN RAZPOREDITEV INTERESNIH TER DRUGIH
DEJAVNOSTI, KI JIH IZVAJA SOLA

3.1 Prireditve, tekmovanja, revije in natecaji
3.1.1 Seznam prireditev in zadolzitve uciteljev
Namen Datum Vodja Sodelujo€i
. . . o Lucija Celcer, Karina Perger, Ziva
Sprejem prvoSolcev 3.9.2018 Nina Stramli¢ Podbeviek, Mojca Ried, Anita Ragolié
Teden otroka 2-6.10.2018 | enkaJ. Masek, Jozica Spec, |y ook ouni delav
Mateja Ajdié
Dan reformacije ~radijska | o6 10 2018 | valerija Domajnko Mojca Ried!
oddaja
gg(‘;g;fv dan -radiska 144 19 2018 | Valerija Domajnko Alenka Josipovic Masek
Solski ples za 6.-9. razred | 16. 11.2018 Aleksandra Mirkanovié NataSa Tomasi¢
Novoletna prireditev * 1.12. 2018 Lil K?Iang, Razredniki
Nata3a Klis
Petra Vrtari¢, Andreja Ferk, Marjana
Bazar 1.12.2018 Marjana Cafuta Ogrinc, Silvia Prelog, Andreja Ljesnjak,
Ziva Podbevsek
Dan eno.tnostll in 21 122018 David Cuder Sara Menarvd, Mojca Riedl,
samostojnosti Bojana Stozer
Kulturni praznik — obelezZitev | 7. 2. 2019 Bojana Stozer Mihelca Nedoh, Nina Tomazi¢
Solski ples za 6.-9. razred | 1. 3.2019 Aleksandra Mirkanovi¢ NataSa Tomasi¢
Glasbena prireditev Ujemi 97 3.2019 Nina Tomazic Jgglca Lgvsn|k Sv?jger, Sara Menard,
pesem Lili Kolari¢, Nata$a Klis
UrSka Bertoncelj, Silvija Prelog,
Medgeneracijsko sreCanje | 11.5.2019 Franja Protner, Gregor Smolar | Dragica JurkuSek, Blandina
Podbevsek, Goran Kolednik
ZakljuCek Bralne znacke™ | 31.5.2019 Lili Kolari¢
Zaklju¢na prireditev 11.6.2019 Aleksvandra M|vrll§anowc, Karina Perger, Petra Vrtari¢
NataSa Tomasi¢ .
Valeta*** 14.6.2019 Marko Pongracié \}J((;T;(;?éLesnlk Svajger, Natasa Klis, Lil
Dan drsavnost 24 6.2019 AlgksandererIemma, Karlna Perger, Alenka Josipovi¢
Bojana Stozer Ma3ek

* Vsi u€enci se bodo predstavili s to¢kami, ki se jih bodo naucili na plesnem dnevu v soorganizaciji s plesno Solo
Rolly. StroSek na u¢enca je 3 EUR.

** Na zakljuku bralne znadke se predstavijo znani literarni in glasbeni ustvarjalci. V letoSnjem letu bosta to Igor
Saksida in reper Rok Terkaj. StroSek na u¢enca bo predvidoma 2,2 EUR.

“*Valeta se bo izvedla v prostorih Sole v organizaciji Sole in starSev. OdloCitev starSev na roditeljskem sestanku
za 9. razred je bila, da plesni del prevzame plesna Sola Pingi.

3.1.2 Tekmovanja, revije, natecaji

V Solskem letu 2018/19 se bodo nasi uéenci skupaj z mentorji udelezili naslednjih tekmovanj in revij.

Vodja Tekmovanje Datum Udelezenci Organizator

- . Tekmovanje iz angle3Cine za | 15.10. 2018 Solsko, .
Ajdi¢ Mateja 8. razred 19.11. 2018 driavno 8. razred IATEFL Slovenia
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Tekmovanije iz anglescine za

14.11. 2018 3Solsko,

Ajdi¢ Mateja 9. razred 17.1.2019 obmoéno, |9. razred ZRSS
' 20. 3. 2019 drzavno
Bertoncelj UrSka | Ekokviz 12.2.2019 6.-8.razred Telekom Slovenije
Cafuta Marjana,
Lortv)er Mqteja, Prezihova bralna znacka September-ma; 4.-5. razred ZPMS
StoZer Bojana,
Vrtari¢ Petra
- 22.11. 2018 Solsko, &
Cuder Rosanda Tekmovanje iz nem&¢ine 12. 3. 2019 dr¥avno 9. razred ZRSS
. - . 6. 12. 2018 Solsko,
Ferk Andreja Tekmovanije iz astronomije 12.1. 2019 drzavno 7.-9. razred DMFA
i?;'\igwc Masek Eko bralna znacka Vse Solsko leto 1.-5. razred 0S Toneta Cufarja
. . . 12.10. 2018 3olsko, Zveza drustev diabetikov
Jurkudek Dragica | Diabetes 17.11. 2018 drzavno 8.-9. razred Slovenije
Kelemina Tekmovanje iz znanja 15.1. 2019 Solsko,
Aleksander coarafiie 6. 3. 2019 obmoéno, |6.-9. razred ZRSS
geograty 12. 4. 2019 drzavno
11. 12. 2018 Solsko,
Klis Natada Cankarjevo tekmovanje 23.1.2019 obmoéno, |4.-9.razred Zavod RS za Solstvo
9. 3. 2019 drzavno
Kolari€ Lili Srecanije otroskih gledalis¢ Marec-april 2019 6.-9. razred JSKD
Klis Nata3a,
Kolari¢ Lili,
Mirkanovi¢ PreZihova bralna znacka Vse Solsko leto 6.-9. razred ZPMS
Aleksandra,
Toma$i¢ NataSa
I . . Zavod za izob. in kult.
Kolari¢ Lili Zupandi¢eva frulica 19. 3. 2019 6.razred - !
Crnomelj
I . . i 10. 5. 2019 Solsko,
LjeSnjak Andreja | Logi¢ne poSasti 25 5. 2019 driavno 1.-5. razred Mathema
. . 9. 11. 2018 Solsko
Lorber Mateja Matemcek 24 11. 2018 drzavno 1.-5. razred Mathema
Nedoh Mihelca Revija folklornih skupin Marec, april 2019 2.-5. razred JSKD
Nedoh Mihelca Mehur¢ki April 2019 1.-3. razred ZRSS
. . Tekmovanje iz matematike 21. 3. 2019 Solsko,
Ogrinc Marjana za Vegovo priznanje 13. 4. 2019 drzavno 1.-9. razred DMFA
Pongraci¢ Marko | Tekmovanie iz logike 27. 9. 2018 Solsko, 4.-9. razred ZOTKS
9 ¢ 1z10g 20.10. 2018 drzavno | * ™
Tekmovanije iz fizike za 6. 2. 2019 Solsko,
Pongraci¢ Marko Stefanovo priznanie 15. 3. 2019 podroéno, |8.-9. razred DMFA
priznan) 6. 4. 2019 drzavno
Protner Franja, - Y
Smolar Gregor, Sportna tekmovanja September 2018-juni 4.-9. razred Zaqu za Sport RS
. 2019 Planica
Kolednik Goran
Rausl Eva Tgkmoyanje za Proteusovo 17.10. 2018 SQ|Sk°’ 8.-9. razred Prirodoslovno drustvo
priznanje 30. 11. 2018 drZavno
Rausl Eva Tgkmoyanje za Preglovo 21.1.2019 sglsko, 8.-9. razred 70TKS
priznanje 30. 3. 2019 drZavno
Razredniki Priznanje za zdrave, Ciste in September-maj 25 razred Zdravstveni dom Adolfa
lepe zobe Drolca
Ried MOJC?’ Srecanje lutkovnih skupin Marec 2019 1.-4. razred JSKD
Ragoli¢ Anita
StoZer Bojana gjlltematmno tekmovanje Maj 2019 4. razred Antus Jesenice
. . . 13. 3. 2019 3Solsko, . .
Stozer Bojana Vesela Sola 10.4. 2019 drzavno 4.-9. razred Mladinska knjiga
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" . . . December 2018, .
Sic Danijel First Lego League (kosilo) januar 2019 6.-9. razred Zavod Bistre glavce
5 12.-16.11. 2018
Sic Danijel Bober Solsko, 4.-9. razred drustvo ACM Slovenija
12. 1. 2019 drZzavno
Spec Jozica Male sive celice 19.9.2018 7.-9. razred RTVS
& . . . 15. 11. 2018 obmocno, p .
Spec JoZica Prvaki znanja 12. 2. 2019 dr¥avno 8. razred 0S Bogojina
& . . S 10. 5. 2019 Solsko,
Spec Jozica LogiCne po3asti 25 5. 2019 drzavno 6.-9. razred Mathema
Nina Tomazid EA‘;}’ZS)ke revije (OPZ, VS, April, maj 2019 |1-9.razied | JSKD
Nina Tomazic | e9iek© tekmovanje OPZin 18.5.2019  |2-6.razred | JSKD
Ugiteljice 1. VIO Prezihova bralna znacka september — ma; 1.-3. razred ZPMS
4.12.2018 Solsko, 5
Vorih Barbara Zgodovinsko tekmovanje 5.2.2019 podro¢no, |8.-9. razred ZRSS
16. 3. 2019 drzavno
Vitaric Petra Cici vesela Sola 19. 4. 2019 14 razred | 'Zobrazevaino
zaloznistvo

*Pri pripravah na tekmovanje pomagajo uciteljice od 1. do 9. razreda.

UcCenci se bodo pod mentorstvom uciteljev udeleZili natecajev:

Ime natecaja oz. kolonije | Mentor Datum Razred Organizator

. . o e & 6.-9. OS Rada Robi¢a Limbus in
Acin memorial JoZica LeSnik Svajger 3.-4.10.2018 razred JSKD Maribor
Likovni ex tempore . L L 6.-9
Kostanjevica na Krki Jozica Lenik Svajger Maj—junij 2019 ralzrea JSKD

o in 8e drugih likovnih in literamih nateCajev skozi vse leto v skladu z razpisi,
e nateCaja Mladi za napredek Maribora v organizaciji Mestne ob¢ine Maribor.

Vse dejavnosti pomenijo priloznost za promocijo Sole, zato je prav, da se jih udelezujejo uéitelji in mentorji s
posameznimi ucenci ter skupinami uéencev. Udelezbo na tekmovanijih naértujejo ucitelji v programih dodatnega
pouka in interesnih dejavnosti.

3.2 Interesne dejavnosti

Ure interesnih dejavnosti se izvajajo v okviru Poskusa Uvajanje tujega jezika v obveznem programu in preizku$anje
koncepta razirjenega programa v osnovni 8oli in v skladu s Kurikularnim dokumentom, ki opredeljuje podrogja,
cilje in dejavnosti razSirjenega programa. Vsebine so razvidne iz urnikov razSirjenega programa 2. 15.

Izvajale se bodo interesne dejavnosti, na katere bo prijavljenih vsaj 5 u¢encev.

3.2.1 Dramska skupina

NaSa dramska skupina nacrtuje v letoSnjem Solskem letu novo predstavo. Oblikovanje le-te bo potekalo pod
mentorstvom Lili Kolari¢. Pri svojem delu bodo sodelovali z Lutkovnim gledali$¢em Maribor in Prvim odrom Prve
gimnazije. Pomoc pri reziji bo izvajal igralec Danilo Trstenjak.

3.3 Strokovne ekskurzije

V okviru pouka bomo organizirali strokovne ekskurzije v skladu z u¢nim nacrtom, in sicer za uCence od 1. do 8.
razreda 14. junija 2019 ter za uCence 9. razreda 8. junija 2019.
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Dan v Okvirna
Razred Datum Relacija Vodja Sodelujo¢i cenav
tednu
EUR
1. | 13.6.2019 | cetek | SevenskaBistica- o Perger sorazredniki 15,0
Juridna vas
2. 13.6. 2019 Cetrtek Ptuj Andreja LjeSnjak sorazredniki 10,0
3. 18.6.2019* torek Motorik park Mihelca Nedoh sorazredniki 0,0*
4, 13.6.2019 Cetrtek RaSica Petra Vrtari¢ sorazredniki 20,0
5. 13.6.2019 Cetrtek Prekmurje Bojana Stozer sorazredniki 25,0
6. 13.6.2019 Cetrtek Vulkanija — Gori¢ko NataSa Tomasi¢ sorazredniki 16,0
7. 13.6.2019 Cetrtek | Postojnska jama in grad Mateja Ajdi¢ sorazredniki 25,0
8. 13.6.2019 Cetrtek Ljubljana David Cuder sorazredniki 30,0
9. 7.6.2019 petek Gorenjska Aleksander Kelemina sorazredniki 80,0
4-6. | 13.4.2019 sobota Riegersburg & Zotter Rosanda Cuder Da\fld Cuderv,w 40,0
Natada Tomasi¢
6.-9. | 30.3.2019 sobota Salzburg Rosanda Cuder David Cuder, 50,0
3.-5. Degg;ngber Graz (Erasmus+) Rosanda Cuder David Cuder, 20,0
1-9. | 5.6.2019 | sreda Minimundus JoZica Spec, Ur&ka Bertoncel| 10,0
Marjana Ogrinc
, Aleksandra Aleksander Kelemina,

7-9. Junij 2019 London Mirkanovic Mateja Ajdic 382,0

* Strokovna ekskurzija je v okviru Erasmus + projekta, zato je financirana s temi sredstvi.

Sola v naravi

V $olskem letu 2018/19 bomo izvedli tri $ole v naravi, in sicer za ugence 3., 5. in 7. razreda. Sola v naravi za udence
3. razreda bo potekala od srede do petka, za uCence 5. in 7. razreda pa od ponedeljka do petka v domovih Centra
Solskih in obSolskih dejavnosti. StroSki bivanja za posameznega ucenca za 3. razred znaSajo 37,50 EUR, za 5.
razred 65,30 EUR in za 7. razred 66,40 EUR. K tem stroSkom se priStejejo Se stroSki prevoza in vstopnin po
programu ter stroSki spremljevalcev. Toéne zneske starsi zvedo vsaj 3 mesece pred odhodom v $olo v naravi.

MIZS sofinancira $olo v naravi za uéence 5. razredov. Prispevek ministrstva je 67,60 EUR na u€enca 5. razreda.
Prav tako MIZS subvencionira Solo v naravi za u¢ence 5. razredov, katerih starsi stroSkov ne morejo placati.

Casovni razpored $ol v naravi je razviden iz naslednje preglednice.

Razred Kraj Cas Vsebina Vodja
3. CSOD Skorpijon, 12.-14.6.2019 narsap\?ortsrllg\;na Valerija Domajnko
Sv. Duh na Ostrem Vrhu
5 CSOD Kranjska Gora, 975.-31.5.2019 narai\voslovno- Mateja Lorber
Kranjska Gora $portna
7. CS0D Gorenje nad Zre¢ami | 5. 5.-10. 5. 2019 sportno- Mateja Ajdié
naravoslovna
3.4  Projekti

EkoSola: EkoSola kot nacin Zivljenja je mednarodni projekt, v katerega je naSa Sola vkljucena Ze od leta
2003. Skozi vse Solsko leto se vkljuCujemo v razpisane projekte, povezane z okoljsko problematiko,
izvajamo ekokviz in sodelujemo z razliénimi organizacijami. V projektih sodelujejo ucenci od 1. do 9.
razreda. Zavzemamo se za Cisto okolje, zdrav nacin Zivljenja, dobre medsebojne odnose, pravilno
ravnanje z Zivimi bitji ipd. Na$ slogan je: Cufar vsak ima EKO korak. Koordinatorka projekta Eko3ola je
Urska Bertoncel;.

Za pridobitev ZELENE ZASTAVE moramo v Solskem letu 2018/19 preko spleta izpolniti naslednje dokumente:

Ekoakcijski nacrt za Solsko leto 2018/19
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Porocilo o delu (pripraviti do junija 2019)

Poleg tega je potrebno 3e:

izbrati tematski sklop: Energija,

izvesti najman; tri projekte, ki jih razpisujejo v okviru programa,
izvesti eno ozaveScevalno akcijo in eno zbiralno akcijo,
najman;j eno izbirno aktivnost po lastni izbiri.

Projekti

Vodje projekta ali zbiralne Izvedba projekta ali

Zbiralne akcije akcije zbiralne akcije

Eko — paket Sara Menard Vse Solsko leto

Ekokviz

UrSka Bertoncelj 12.2.2019

Likovno

ustvarjanje Jozica Le$nik Svajger Vse Solsko leto

Ekobranje za ekozivljenje Alenka Josipovi¢ MaSek Vse Solsko leto

Eko dan

ravnanje z odpadki ucitelji

: Energija - Urska Bertoncelj in sodelujoCi 19 42019

Zbiranje odpadnega papirja | Mateja Lorber, Bogdan Gril Vse Solsko leto

Zb|ranja odpadne elektrine Urdka Bertoncelj,
in elektronske opreme ter

Bogdan Gril 8.-25.10.2018
odpadnih prenosnih baterij

Zbiranje zamaskov UrSka Bertoncelj Vse Solsko leto

Zdrava Sola: Na osnovi mednarodnega projekta Zdrava $ola so v razliéne predmetne vsebine vkljuéene
Stevilne dejavnosti s podroCja zdravja, zdravega nacina Zivljenja, medsebojnih odnosov ter varovanja
okolja. Vodilne teme v Solskem letu 2018/2019 so duSevno zdravje, prehrana, gibanje. Prednostna naloga
je vzpostavitev pozitivne Solske klime, ki pomembno vpliva na oblikovanje vrednot pri posamezniku ter
njegovem odnosu do samega sebe ter drugih. Vodja projekta je Dragica Jurkusek.

Solska shema je promocijski ukrep skupne kmetijske politke EU. Namen mednarodnega projekta je
spodbujanje uCencev k uravnotezZeni, pestri prehrani, upostevajo¢ smernice zdravega prehranjevanja.
Ucenci imajo vsak dan na razpolago raznovrstno sadje v sadnem koti¢ku, mlajSi ucenci imajo sadje v
svojih razredih. Zelenjavo vkljuCujemo tudi kot prilogo dopoldanskim malicam. Enkrat tedensko ponudimo
sadje in/ali zelenjavo kot dodatni obrok ob redni Solski prehrani. UZivanje sadja in nekoliko manj
priljubljene zelenjave skusamo ucencem priblizati s pomocjo razli€nih aktivnosti, ki jih izvajamo v okviru
pouka ali dni dejavnosti. V sklopu projekta kot prilogo pri Solskih malicah ponujamo tudi mleko in mle¢ne
izdelke. Vodja projekta je Dragica Jurkusek.

Veder branja je projekt, s katerim Zelimo u¢ence navdusiti za branje. Kot cilje projekta smo si zastavili:
doZiveti branje kot dogodek, poudariti pomen knjige za kakovostno preZivljanje prostega ¢asa, razvijati
veselje do branja in kreativnost ob branju, spodbujati uCence k branju, se druziti in ob literarnem in
branja bo potekal za uence od 2. do 5. razreda. Koordinatorica projekta je Karina Perger, sodelovale pa
bodo Se Mihelca Nedoh, Blandina Podbevsek, Mateja Lorber.

No¢ branja je projekt, s katerim Zelimo na privlaen in zanimiv na¢in spodbuditi u¢ence predmetne stopnje
k branju oz. s prijetnim programom nagraditi tiste, ki Ze veliko berejo. V petek popoldan se bodo v Soli
odvijale delavnice, povezane z branjem, u¢enci pa bodo dan zakljucili ob branju svoje najljubse knjige in
s prenoCevanjem v Soli. Aktivnosti se bodo nadaljevale Se v soboto dopoldan. Za program bosta poskrbeli
mentorici Lili Kolari¢ in Natasa Klis, sodelovali pa bosta $e Natasa Tomasic in Aleksandra Mirkanovic¢
ter zunanji sodelavci.

Razredni projekt Tako je bilo neko€ bosta s petoSolci izvedli razredniCarki Bojana Stozer in Mateja
Lorber. Njihovo raziskovanje se bo pricelo v oktobru in bo trajalo do aprila, ko bodo predstavili rezultate.

Uc€enci bodo v tem &asu raziskovali Zivljenje svojih babic in dedkov, prababic in pradedkov. Podatke bodo
iskali preko razli¢nih virov. Zagotovo je najbolj dragoceno to, kar izvedo po ustnem izro€ilu, saj se je v letih
naSega raziskovanja izkazalo, da je ustno izro€ilo najbolj pristno, zanimivo in najbogatejsi vir podatkov.
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Raziskovali bodo, kako so v€asih ziveli in delali, kako so praznovali praznike, kateri prazniki so bili
najpomembnejsi, kaj so jedli ob praznicnih dneh in kaj ob obi¢ajnih dneh, kak3no je bilo Zivljenje otrok,
kako so otroci pomagali pri delu, katere plese so plesali in ob kak$nih priloznostih, katere pesmi so peli
nekoC, kako so se otroci neko€ igrali, obi¢aje in navade, ki so bili zivi neko€ in $e veliko zanimivega se bo
naslo.

Glavni cilj raziskovanja je spoznavanije in ohranjanje preteklosti nasih prednikov. Naucili se bodo ze skoraj
pozabljene pesmi, plese in domaca opravila, jih predstavili v Zivo in vzbudili Zeljo mlajSim generacijam, da
bodo dedis¢ino svojih prednikov ohranjali e naprej. Predstavitev projekta bodo kot Ze nekaj let popestrili
s pripravo jedi, ki so jih pripravljale Ze naSe babice in prababice, ki nam s svojim znanjem in izkudnjami
prijazno prisko€ijo na pomoc.

Pripravili bodo razstavo predmetov, ki so jih neko€¢ uporabljali v razlicne namene, in pripomocke, ki so v
preteklosti Eloveku olajSali delo.

Dediscina je neprecenljive vrednosti, zato je prav, da jo ohranjamo in negujemo!

o |z osnovnoSolskih klopi je medobéinski celoletni projekt Radia Slovenske gorice, v katerega se je poleg
nekaterih osnovnih 8ol podravske regije vkljucila tudi nasa $ola v okviru radijskega krozka. V tem projektu
pripravimo tri samostojne do 35-minutne oddaje z glasbenimi vlozZki, intervjuji uciteljev in uéencev ...
Oddaje, ki jih u€enci dokon¢no sami oblikujejo in montirajo, so v doloenih terminih predvajane na
programu radia Slovenske gorice. Prav tako jih je mo¢ sli$ati na njihovi spletni strani (www.rsg.si). Radijci
v tem projektu sodelujemo Ze vec let, uenci so pokazali veliko zavzetosti in v oddaje vloZili veliko truda
ter prostega ¢asa. Koordinatorica projekta je Valerija Domajnko.

o Ex libris — EKralj: V tem Solskem letu bomo z razpisom nate¢aja Ex libris — EKralj po€astili spomin na
Ervina Kralja, nekdanjega ravnatelja nade Sole in dolgoletnega predsednika slovenskega drustva Ex
libris.

Razpisne pogoje s temo bomo poslali na vse slovenske $ole in nekatere Sole v tujini. Razpis se bo pricel
v mesecu januarju 2019, prispela dela bomo vse do konca maja razporejali v oSteviléene mape. Strokovna
komisija jih bo pregledala in opravila izbor. Do konca Solskega leta bomo pripravili vse podatke o
razstavljavcih in nagrajencih ter Sole o tem tudi obvestili. Razstavo bomo postavili naslednje Solsko leto,
ko obelezujemo 120-let nase $ole. Koordinatorica projekta je Jozica Lesnik Svajger.

3.5 Mednarodno sodelovanje

e Bilateralno sodelovanje z OS Svetog Save Vréin: V olskem letu 2015/16 se je pricelo, verjamemo da
vecletno sodelovanje z Osnovno $olo Sv. Save Vrcin iz Srbije. V preteklih dveh letih smo izvedli kar nekaj
obiskov u€encev, zaposlenih in vodstvenih delavcev tako na eni kot na drugi Soli. V tem Solskem letu
nacrtujemo:

> januar 2019
Obisk nekaj uciteljev in vodstva na OS Svetog Save Vréin ob prazniku njihove osnovne $ole.
> maj2019

Obisk skupine u¢encev in ugiteljev nase Sole na OS Svetog Save Vréin. Ugenci bodo bivali
pri druzinah. Spoznali bodo Solski sistem v Srbiji, naravno-geografske in kulturne znacilnosti
Srbije, urili se bodo v konverzaciji v angled¢ini in slovenScini.

> junij 2019
Strokovna ekskurzija delavcev OS Toneta Cufarja Maribor in delavcev OS Sv. Save iz Vréina.
Koordinatorica sodelovanja je Spela Drstvensek.
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o eTwinning vkljucitev v mednarodni eTwinning projekt s podro¢ja umetnosti osnovnoSolskih otrok od
8-14 let. Projekt bo potekal v obliki ustvarjalnih delavnic na Soli. Sodelovanje se dokumentira in
predstavlja na platformi eTwinning. Predvidena je neposredna spletna komunikacija otrok sodelujo¢ih
drzav v projektu. Sre€anja potekajo po dogovoru mentorjev in moznostih sodelujoéih. Koordinatorica
projekta je Jozica Lesnik Svajger.

o Erasmus+ KA229 - projektno sodelovanje za inovacije in izmenjavo dobrih praks med $olami. Z osnovno
Solo Schénau iz Graza smo pripravili projekt pod imenom Graz trifft Marburg — Marburg trifft Graz. V
Solskem letu 2018/2019 je nacrtovanih pet mobilnosti, v katere bodo vkljuéeni uéenci in uiteljice tretjih
razredov, strokovni delavci obeh 3ol ter administrativno osebje. Glavni cilji in nartovane strategije
partnerstva so:

spoznavanje naravnih in kulturnih znamenitosti domacega kraja,
okrepliena samoiniciativnost, podjetnost,

razvijanje jezikovnih spretnosti tujih jezikov,

razumevanje druzbene in eti¢ne raznolikosti,

okrepljena motivacija in zadovoljstvo pri delu,

izmenjava delovnih izkusenj in primerov dobrih praks,

spoznavanje na$ega Solskega sistema, nacina pouéevanja in vodenja,

opazovanje dela v razredu in splosne Solske klime,

Siritev sodelovanja z ostalimi $olami drzav €lanic EU,

navezava stikov s kolegi iz drugih drzav in nadaljevanje sodelovanja v sklopu Erasmus+
projektov (KA2),

spodbujanje druzbene, drzavljanske in medkulturne kompetence.
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Koordinatorici projekta sta Sara Menard in Spela Drstvensek.

e Mednarodno sodelovanje Stajerska — Steiermark: V preteklem $olskem letu smo na pobudo
Zavoda za Solstvo v sodelovanju z avstrijskim zavodom za Solstvo (Schulrat) skupaj s e dvema
slovenskima osnovnima $olama, OS Janka Glaserja Ruse in 0S8 Sladki vrh, navezali stike z NMS 1(Neue
Mittelschule) iz Lipnice. Cilji sodelovanja so:

v"urjenje uencev v tujih jezikih — nems¢ina, anglescina;

v"spoznavanje naravnih in kulturnih znamenitosti okolj, v katerih Zivimo;

v' raziskovanje, kako Zivijo mladi v prostem ¢asu (Sport, kultura, druZenja ...);
v" prijava K2 projekta v tem Solskem letu.

“Sosedje” so nas (skupino u¢encev in spremljevalnih uciteljev) junija prijazno sprejeli v Lipnici, kjer smo
izvedli prvo druzenje z ucenci vseh Stirih Sol. V letoSnjem letu bomo izvedli predvidoma tri srecanja
sodelujocih Sol:
v oktober 2018 — $portno sre¢anje na OS Toneta Cufarja Maribor, kjer bomo udencem predstavili
tudi znamenitosti Maribora;
v marec 2019 - sre€anje na 0S8 Sladki Vrh na temo “Kunstaustausch”;
v" maj 2019 - sredanje na OS Janka Glaserja Ruse na temo Migrationen.

Zagotovo se bodo na nasih druzenjih stkale tudi manj “uradne” vezi, ki jih bodo u€enci s pridom izkoristili
s pomodgjo elektronskih medijev. Sodelovanje zelimo v naslednjih letih nadgraditi v okviru Erasmus+
projektov.

Koordinatorja projekta sta David Cuder in Spela Drstvensek.
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3.6 Zgodnje ucenje nemscine in racunalnistva

Za ucence 3., 4., 5. in 6. razreda Mestna ob¢ina Maribor financira zgodnje uéenje tujega jezika. Na nasi Soli
izvajamo zgodnje ucenje nems¢ine v Sestih skupinah (dve skupini 3. razreda, dve skupini 4. razreda, ena skupina
v 5. in ena skupina v 6. razredu). Dodatna skupina nem&¢ine v 6. razredu, se bo izvajala v okviru RaP. Predmet
poucuje profesorica nems€ine in angles¢ine Rosanda Cuder.

ZauCence 4., 5. in 6. razreda Mestna obcina Maribor financira zgodnje u¢enje raunalnistva. Na nasi Soli izvajamo
zgodnje ucenje racunalnistva v 3 skupinah (po ena skupina v 4., 5. in 6. razredu). Predmet poucuje profesor tehnike
in fizike Danijel Sic.

3.7 Tecajni pouk

3.7.1 Plavalni tecaj

V tem Solskem letu sta naértovana plavalna te€aja za uCence 1. in 3. razreda, ki bosta izvedena v kopali§¢u Pristan
v sodelovanju z javnim zavodom Sportni objekti Maribor. Ugenci se bodo pod vodstvom usposobljenih plavalnih
uciteljev ucili plavati po programih Plavalna abeceda in Nau¢imo se plavati. VeS¢ine plavanja bodo utrjevali tudi
uéenci 5. razreda, ki se bodo aprila udeleZili Sole v naravi v Kranjski Gori s poudarkom na Sportu, plavanju.

Sredstva za plavalni teaj u¢encev 1. razreda in prevoz zagotovi Mestna obéina Maribor — Zavod za Sport Maribor.
Tecaj se bo izvedel v Easu od 8. 1. 2019 do 19. 1. 2019, od 12.00 do 13.00. Star8e bomo s programom in z
moznostjo udeleZitve na plavalnem teCaju seznanili na 1. roditeljskem sestanku. Ker je te€aj nadstandarden in ni
v okviru obveznega programa, se ga bodo udeleZili le tisti uéenci, katerih starsi bodo s tem soglasali.

Sredstva za plavalni te€aj 3. razreda zagotovita Ministrstvo za Solstvo in Sport (plavalni ucitelji) ter Mestna ob¢ina
Maribor (prevozi in najemnina bazena) in je za uence 3. razreda obvezen, saj je del utnega nacrta pri Sportni
vzgoji. Te€aj se bo izvedel v ¢asu od 10. 9. 2018 do 21. 9. 2018, za vse ucence 3. razreda. Plavalni te¢aj bodo
izvajali strokovni delavci Gregor Smolar (vodja plavalne Sole), Goran Kolednik, Mihelca Nedoh, Katrin Sev3ek ter
zunanji ucitelji.

3.7.2 Kolesarski tecaj

V skladu z Zakonom o varnosti cestnega prometa bomo v 5. razredu izvedli usposabljanje za voznjo s kolesom.
U€enci bodo opravili tudi izpit, tako da se bodo lahko varno vklju€ili v promet. Mentorice so Marjana Cafuta, Mateja
Lorber in Bojana Stozer.

3.8 Delo z nadarjenimi ucenci

Za vsakega ucenca, ki je identificiran kot nadarjen u¢enec, se napise individualiziran program, kjer se opredelijo
uéenceva mocna podro¢ja in aktivnosti za razvijanje le-teh. UCence spodbujamo, da se na mocnih podrocjih
dodatno izobrazujejo, udelezujejo tekmovan; in se preizkusijo v izdelavi raziskovalne naloge.

Nadarjeni ucenci bodo lahko aktivno sodelovali v vseh projektih, ekskurzijah in drugih dejavnostih, ki jih
organiziramo na Soli v tem Solskem letu. Pri tem bodo pridobili organizacijske sposobnosti vodenja delavnice,
organizacije ekskurzije, priprave potrebnega delovnega materiala in hkrati nadgradili svoje znanje s podrogja
knjizevnosti, naravoslovja, druzboslovja ter umetnosti.

Nadarjene ucence bomo spodbuijali k sodelovanju pri izdelavi raziskovalnih nalog na podrogjih, kjer so evidentirani
kot nadarjeni.

V Solskem letu 2018/2019 imamo na 3oli 42 potrjenih nadarjenih u¢encev. Nadarjenim u¢encem bomo ob
razpisanih tekmovanjih in natecajih dodatno ponudili Se:

TEMA DATUM KRAJ VODJA, SODELUJOCI
Tabor za nadarjene & Jozica Spec,
5.-9. razred 15.3-17.3.2019 CSOD Peca Urska Bertoncelj,
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Silvia Prelog
Andreja Ferk,
Matemati¢ni popoldnevi September 2018-maj 2019 Sola Marjva!na Ogrinc,
JoZica Spec,
Marko Pongraci¢
Kemijska delavnica Oktober 2018 Il. gimnazija Eva Rausl
Terensko delo April 2019 Sola Eva Rausl
Naravoslovne delavnice & David Cuder,
25, 13.3. 2019 Sola Ziva Podbevek
Veder brania } Karina Perger,
1-5 I 12.4. 2019 Sola Mihelca Nedoh,
e Blandina Podbevsek
Nata3a Kilis,
No¢ branja & Lili Kolari¢,
6.9, 12.-13.10. 2018 Sola Nataga Tomasic,
Aleksandra Mirkanovi¢
Raziskovalne naloge September 2018-maj 2019 Sola Eva Raug[ n
mentorji

3.9 Organizacija in delo oddel¢nih skupnosti

Oddeléne skupnosti so organizirane v vseh oddelkih. Delujejo po programu, pri katerem sodelujejo predvsem
uéenci, ucitelj le usmerja in spodbuja njihovo delo. Programi so konkretni, delo pa je razporejeno po mesecih.
Spremljanje dela oddelénih skupnosti je sprotno, in sicer ob koncu meseca.

Za vodenje oddelcnih skupnosti ucenci izvolijo svoje predstavnike. Vsaka oddelcna skupnost izvoli predsednika in
namestnika predsednika, ki se udelezujeta sestankov Solske skupnosti in dva predstavnika za Solski parlament.

Preko oddelCnih skupnosti tecejo tudi skupne Solske akcije. Posebno skrb posveéajo informiranosti, pri cemer se
posluzujejo oddeléne in Solske oglasne deske, Solskega radia ter koti¢kov v uéilnicah. Programi dela oddelénih
skupnosti so priloga Letnega delovnega nacrta razrednika.

3.10 Solska skupnost in Solski parlament

Za uveljavljanje svojih pravic in interesov se oddeléne skupnosti preko svojih predstavnikov povezujejo v Skupnost
ucencev Sole. Ugenci oddelCne skupnosti volijo dva predstavnika oddelka v Skupnost u¢encev Sole. Volitve so
tajne.

Skupnost uCencev Sole sprejme letni program dela in opravija naslednje naloge:
e  zbira pripombe in predloge oddelCnih skupnosti v zvezi s programom dejavnosti, ki jih organizira Sola;
¢ informira uCence o svoji dejavnosti;
¢ nacrtuje in organizira skupne akcije (zbiralne, solidarnostne akcije ipd.);
e predlaga izboljSave bivalnega okolja in sodeluje pri uresnicitvi idej;
e opravlja druge naloge, za katere se dogovorijo uéenci.

Z u€enci bomo pripravili naslednje Solske projekte:
e Solski projekt Moj varuh, kjer se povezujejo ucenci 1. in 9. razreda — ucenci 9. razreda se s prvosSolci
druZijo in igrajo med odmori ali v zato predvidenem Casu (nacrtovane dejavnosti);

o sodelovanje pri projektih, ki jih razpiSe Zveza prijateljev mladine Maribor in so namenjeni osnovnoSolcem
za njihov razvoj in oblikovanje v druzbi;

e spodbujanje odgovornosti, solidarnosti in samostojnosti pri uCencih nase Sole ter udelezba pri
humanitarnih projektih.
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Mentor Solske skupnosti je ugitelj Aleksander Kelemina.

Otroski parlamenti so program vzgoje otrok in mladostnikov za demokracijo. Izvajajo ga v vseh Solah po Sloveniji,
nadgradijo se s parlamenti na obCinski in regionalni ravni in se zaklju€ijo na nacionalnem otroSkem parlamentu.
Otroski parlament je javna tribuna otrok na temo, ki jo izberejo osnovnoSolci na drzavnem otroskem parlamentu.
Pomeni tudi obliko sodelovanja otrok v druzbenem dogajaniju ter pridobivanje vedenj o ¢lovekovih in drzavljanskih
pravicah.

Organizator nacionalnega programa ofroSkega parlamenta je Zveza prijateliev mladine Slovenije. Otro$ki
parlament je nastal na pobudo u¢encev, da bi lahko javno spregovorili, predstavili svoja mnenja, ideje, dileme o
vprasanijih, ki so pomembna v obdobju odraS¢anju v okolju, kjer Zivijo, se Solajo ali preZivljajo prosti cas. Otroski
parlament deluje v obliki zasedanj, ki omogocijo sodelovanje vsem osnovno3olcem. Zasedanja potekajo v osnovnih
Solah v razrednih skupnostih in na SOLSKEM PARLAMENTU.

V vsaki Soli uCenci izberejo delegacijo za obCinski otroski parlament. Na ob¢inskem otroSkem parlamentu pa
zberejo delegacijo za regijski otroski parlament, kjer predstavniki zastopajo interese vrstnikov na drzavnem
otroSkem parlamentu, ki poteka v dvorani Drzavnega zbora v Sloveniji.

Tema 28. otro$kega parlamenta v $ol. letu 2018/19 je SOLSTVO IN SOLSKI SISTEM.
Mentor Solskega parlamenta je ugitelj David Cuder.

3.11 Program preventivnih akcij prometne vzgoje

Koordinatorica programa preventivnih akcij prometne vzgoje je uditeljica Marjana Cafuta.

3.11.1 Varnost otrok na Solskih poteh ob zacetku Solskega leta

o Preverjanje vamih olskih poti in moZni dodatni ukrepi,

e pregled in dopolnitev na€rtov varnih Solskih poti,

o ureditev kolesarskih poti v okolici Sol,

e sodelovanje na razgovorih s starsSi ob zaCetku Solskega leta,

e dogovor s prostovoljci za spremstvo otrok na najnevarnejsih lokacijah,

e dogovor s prostovoljci — varovanci Danice Vogrinec za spremstvo otrok na najnevarnejsih lokacijah in
organizacija izobraZzevanja za njih, 29. 8. 2018 v domu Danice Vogrinec,

e postavitev dodatnih opozorilnih tabel in transparentov v okolici Sol,
e aktivnosti varnostnih kolegijev po posameznih KS in MC.

Nosilec aktivnosti: SPV v sodeloyanju s Solami, Sektorjem za komunalo in promet, Policijo, Medobéinsvkim
redarstvom, ZSAM Certus Maribor in Vamostnim sosvetom (varnostni kolegiji KS in MC).

3.11.2 Evropski teden mobilnosti, 16. do 22. september 2018

e Dan kolesarjev "Drugace na pot — v Solo s kolesom" (20. 9. 2018)

Nosilec aktivnosti: SPV v CP v sodelovanju z ZPM Maribor, Policijo, ZD Maribor, predstavniki civilne druzbe in
prostovoljci.

3.11.3 Teden prometne varnosti, 1. do 8. oktober 2018
e Vzgojno preventivna akcija VARNO V PROMET - sreda, 3. oktober 2018,
e zacetek akcije BODI PREVIDEN,
e ucenci Cetrtih razredov piSejo pisma starim starSem in jih opozorijo na
nevarnosti v prometu.
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Nosilec aktivnosti: SPV v sodelovanju s komisijami, Zvezo prijateljev mladine Maribor, Policijo in ZSAM Certus
Maribor.

3.11.4 RED JE VEDNO PAS PRIPET

e Razgovor s starsi o pravilni uporabi otroskih sedezev,
o zakljuéna prireditev Red je vedno pas pripet v drugi polovici marca 2019.

Nosilec aktivnosti: SPV v sodelovaniju s Policijo, ReSevalno sluzbo, AVP SPV, 0S in Vrtci.

3.11.5 Kolo v prometu, april do maj 2019
o Kolesarski izpit (teoretiCni in prakticni del),
e Varno kolo (pregled koles).

SPV v CP nudi OS strokovno pomo pri izvedbi praktiénega dela kolesarskega izpita in pri pregledu koles in koles
z motorjem.

3.11.6 Akcija BISTRO GLAVO VARUJE CELADA, april do maj 2019

lzvajalec akcije: SPV v CP v sodelovanju z 0S, ZPM Maribor, Policijo in Medobginskim redarstvom.

3.11.7 Varnost otrok na Solskih poteh ob zakljucku Solskega leta

e Razgovor s starsi,
¢ navodila za vamo vkljuéevanje v promet,

o razdelitev knjizice Prvi koraki v svetu prometa in ustrezno informiranje starSev prvoSolcev za pripravo
uCencev na varno pot v 3olo in varno vkljuevanje v promet.

Nosilec aktivnosti: SPV v sodelovanju s komisijami, Policijo, Sektorjem za komunalo in promet, OS in Vrtci.

3.11.8 Strokovna ekskurzija za mentorje prometne vzgoje, junij 2019

Strokovno ekskurzijo organizira SPV v CP MO Maribor.
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4 DELO SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE IN SOLSKE KNJIZNICE

4.1  Solska svetovalna sluzba

Solska svetovalna sluzba se enakopravno Vkljuguje v delovanje $ole pri resevanju psiholokih, pedagoskih in
socialnih vprasan]. Sodeluje z u€enci, ucitelji, vodstvom Sole, s starSi in z zunanjimi institucijami. Osnovne oblike
dela so: svetovanje, posvetovanje, neposredna pomo¢ ipd. Vodi vpisovanje Solskih novincev in karierno svetovanje
ucencem ter starSem. Delo svetovalne delavke opravija pedagoginja UrSka Bertoncelj. Dosegljiva je od ponedeljka
do petka na tel. §t. 47 16 857, elektronskem naslovu urska.bertonceli@cufar.si ali osebno v svoji pisarni od 8. do
14. ure.

Dodatno strokovno pomog, individualno pomoc in svetovanje ucencem izvajajo za to delo strokovno usposobljene
delavke Sole: UrSka Bertoncelj, Blandina Podbevsek, Silvia Prelog, Anita Ragoli¢ in Jozica Spec.

4.2 Naloge svetovalne sluzbe

4.2.1 Solsko svetovalno delo

e Vpis in sprejem otrok v Solo;

e prvi razgovori s starsi;

e izvajanje vpisa;

o koordinacija izvedbe zdravniskih pregledov ter pregledov za ugotavljanje pripravljenosti otrok za vstop v
Solo;

o obvesCanie starSev o sprejemu otrok v Solo;

o sodelovanje pri pripravi roditeljskega sestanka;

e sodelovanje pri spoznavnih sre€anjih bodo€ih prvoSolcev in njihovih starSev;

e razporejanje uCencev v razrede;

e pomo¢ u¢encem z vzgojnimi in disciplinskimi tezavami (svetovanje, posvetovanje z ucitelji, oblikovanje
vzgojnih smernic za posamezne ucence, delo z oddelCnimi skupnostmi);

e pomo¢ socialno ogrozenim, reSevanje finanénih tezav;
e subvencionirana prehrana, malica in kosilo;

o subvencija Sole v naravi - zbiranje dokumentacije in izdaja odlo¢b, zbiranje donatorskih sredstev za placilo
Sole v naravi;

o karierna orientacija - informiranje u€encev, organiziranje obiska u¢encev oz. predstavnikov srednjih Sol
na nasi Soli, izvedba predavanja pred vpisom v srednjo Solo, zbiranje podatkov o uCencih za potrebe
kariernega svetovanja, izvedba izpolnjevanja vpraSalnika o poklicni poti, individualno in skupinsko karierno
svetovanje, timski posveti z uéitelji, sprotno posredovanje gradiv za poklicno informiranje, individualno
svetovanje za starSe, posredovanie prijav za vpis na srednje Sole, svetovanje uéencem pri prenosu prijav.

e sodelovanje s starsi;
e uradne ure za starSe so vsak dan med 8. in 14. uro;
e mesecne pogovorne ure in roditeljski sestanki se opravijo v skladu z Letnim delovnim nacrtom Sole;

o druge oblike sodelovanja s starsi so svetovanje, vkljuCevanje starSev v delo Sole, sodelovanje v projektih,
predavanja, delavnice itd.

4.2.2 Delo z romskimi uc¢enci

V letoSnjem letu imamo na Soli devet ucencev Romov. Naloga svetovalne delavke in ostalih uciteljev, ki delajo z
njimi, je:
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e sodelovanje pri nacrtovanju dela z romskimi u¢enci;
o spremljanje romskih u€encev pri vkljuéevanju v socialno okolje, integraciji v razred;
 spremljanje ekonomskega stanja druzine, vodenije in urejanje sredstev MIZS za $olske izdatke.

4.2.3 Zdravniski pregledi

Sodelovanje z zdravstvenim timom v Solskem dispanzerju, usklajevanje ¢asovnih terminov za izvedbo zdravniskih
pregledov na $oli ali v Zdravstvenem domu Maribor.

4.2.1 Razredne ure, delavnice, predavanja

Organizacija predavan; za starSe in u€ence, preventivne delavnice za uéence, razredne ure.

4.2.2 Letovanje otrok

Subvencionirano letovanje otrok v Poredu in Punatu. Sodelovanje z ZPM, informiranje otrok o moznosti
subvencioniranega letovanja v Porecu in Punatu. Sodelovanje v akciji »Peljimo jih na morje«.

4.2.3 Vodenje matiéne knjige

Vpisi in izpisi novih/starih u¢encev, vpisi v mati¢no knjigo in opravljanje del po nalogu ravnateljice ali pomocnice
ravnateljice.

4.2.4 Sodelovanje z zunanjimi institucijami

Sodelovanje s Centrom za socialno delo, Svetovalnim centrom, Centrom za sluh in govor, Policijsko postajo,
Zdravstvenim domom, Zavodom za zaposlovanje, Domom Danice Vogrinec itd.

4.3  Delo solske knjiznice

V Solski knjiznici imamo na voljo knjige za u¢ence in strokovne delavce. Naroceni smo tudi na revije in ¢asopise, ki
si jih lahko bralci izposodijo na dom ali jih v ¢asu izposoje berejo v knjiznici.

Cas izposoje je glede na organizacijo dela objavljen na vratih olske knjiznice.
UcCenec si lahko naenkrat izposodi najvec tri knjige. Rok izposoje je 14 dni. Knjizni¢arka je Lili Kolari¢.

Ziveti uspesno pomeni Ziveti z ustrezno informacijo. Knjizniéno-informacijska znanja (KIZ) imajo dvojno izhodisge:
vzgojno in izobrazevalno. Tradicionalna knjizna vzgoja se navezuje na vzgojo za medije, knjiznitna vzgoja pa se
nadgrajuje s Casom primernimi vsebinami informacijskega opismenjevanja.

Vsebine knjizniéno-informacijskih znanj so porazdeljene po triletnih sklopih, kar kaZe na usklajenost z devetletnim
osnovnoSolskim sistemom (za vsak oddelek so letno nacrtovane 4 ure). Bibliopedagosko delo poteka v dveh
osnovnih oblikah: individualno (svetovanje ob izposoji) ter skupinsko (pri organiziranem pouku). Uéne vsebine, ki
jin izvaja knjiznicarka z oddelCnimi, nivojskimi ali kako drugace organiziranimi skupinami, so usklajene z u€nimi
nacrti in predmetniki, zato je nujno sodelovanje knjizni¢arke z vsemi strokovnimi delavci na Soli. Rezultati izvajanja
KIZ so Ze vidni: uéenci znajo iskati informacije v razli¢nih medijih in jih ustrezno selekcionirati.

Naloge knjizniarke so, da uCencu pomaga razumeti njegove potrebe, ga spodbuja za samostojno reSevanje
problemov, mu nudi pomo€ pri iskanju, razvrS¢anju in upravljanju z informacijami in izboru leposlovnih knjig. Pri
takem pouku ne gre za piljenje informacijskih ves¢in, temve¢ za proces usvajanja znanja, za ucenje, v katerem bo
ucenec pridobil na ravni osebnostnega dozorevanja.

Elementi koncepta dela Solske knjizniCarke so vodilo, ki pomaga pri naCrtovanju, organizaciji in realizaciji temeljnih
nalog v Solski knjiznici ter so vneseni v Letni delovni nacrt Solske knjiznice.

Delovne naloge Solske knjizni€arke:
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1. interno bibliotekarsko strokovno delo obsega 25 % delovnega Casa v tednu;
2. bibliopedago$ko delo obsega 75 % delovnega ¢asa v tednu;

3. strokovno sodelovanije z drugimi strokovnimi delavci Sole (sodelovanie pri izvedbi KIZ) in pri organizaciji
kulturnih ter naravoslovnih dni in projektov, sodelovanje na delovnih, pedagoskih, redovalnih ter drugih
konferencah in sodelovanje na roditeljskih sestankih;

4. organizacija lutkovnega abonmaja za u¢ence od 1. do 3. razreda;
Ucenci od 1. do 3. razreda se bodo tekom 3olskega leta v ¢asu pouka udelezili treh lutkovnih predstav v
Lutkovnem gledali§€u v Mariboru.

5. poverjenistvo mladinskemu tisku.
Ostale aktivnosti, izvedene v okviru dela Solske knjiznice:

organizacija No€i branja;

izvedba projekta Rastem s knjigo za uéence 7. razredov;

celoletno sodelovanje z Mariborsko knjiznico;

sodelovanje z Gledalisko $olo Prve gimnazije;

sodelovanje z Lutkovnim gledalis¢em Maribor;

sodelovanje z zavodom Mars (Narodni dom);

sodelovanje s SIK PobreZje in Pionirsko knjiznico ter drugimi knjiznicami;
organizacija slavnostnega zakljucka Bralne znacke za uéence razredne in predmetne stopnje. Zakljucek
letoSnje Bralne znacke bo v maju 2019;

priprava razstav ob jubilejih ustvarjalcev;

sodelovanje na Solskih in zunajSolskih prireditvah in proslavah;
mentorstvo gledaliSki skupini in Bralni znacki,

sodelovanje in organizacija predtekmovanja Zupanéiceva frulica.

4.4  Solski u¢beniski sklad

Slovenske osnovne $ole imajo oblikovane u€beniske sklade, v katerih so u¢beniki za uéence. Sklad upravlja skrbnik
ucbeniskega sklada.

V skladu so lahko e tisti uébeniki, ki jih vsako leto znova potrdi komisija pri Ministrstvu za Solstvo in Sport za tekoCe
Solsko leto. Aktivnosti skrbnika ucbeniskega sklada so usklajene s Pravilnikom o upravljanju u¢beniskih skladov in
se zaCnejo v mesecu maju z evidentiranjem ucbenikov za prihodnje Solsko leto ter se zakljudijo v mesecu
septembru, v novem Solskem letu.

Sola izposoja u¢encem veljavne uébenike iz $olskega ucbeniskega sklada. Za vse ugence od 2. do 9. razreda
izposojevalnino poravna Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in 8port, za prvi razred pa krijejo stroske vseh uénih
gradiv.

Ucbenike morajo uCenci skrbno Cuvati in jih ob koncu Solskega leta obvezno vrniti v takSnem stanju, kot so jih
prejeli. V skladu s Pravilnikom o upravijanju ucbeniskih skladov je uporabnik ucbeniSkega sklada dolzan placati
od3skodnino, ¢e konec leta vrne poskodovan ali unicen ucbenik ali ga ne vrne. ViSina odSkodnine je dolo¢ena z
nabavno ceno in s starostjo uébenika. Solski udbeniski sklad vodi Lilijana Kolari¢.

Naloge in obveznosti skrbnika so:

o posvet s pedagoskimi delavci in izbor gradiva, uébenikov ter delovnih uébenikov za naslednje Solsko leto;
e nabava novih ucbenikov po opravljenem izboru;

e vnos ucbeniskih kompletov k razrednim seznamom uéencev v sistem COBISS;

o zbir narognikov (u€encev), ki si bodo v naslednjem Solskem letu iz sklada izposodili uébeniske komplete;
e evidentiranje uCencev devetletne osnovne Sole;

o zbiranje izposojenih ucbenikov iz sklada ob koncu Solskega leta;
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e pregled vseh ucbenikov, odpis in izloanje poSkodovanih ter nepotrjenih uébenikov;
e vpis, obdelava in kompletiranje novih u¢beniskih kompletov in uénih gradiv za prvi razred;
o razdelitev ubeniskih kompletov uéencem;
o sestava porocil, statistik in vodenje evidenc;
e evidentiranje izposoje ucbenikov za posameznega uéenca v sistemu COBISS.
Sredstva, ki jih zbere sklad z izposojevalnino in odSkodnino od poskodovanih in izgubljenih uébenikov, so

namenjena nakupu novih u¢beniskih kompletov ali posameznih uébenikov (praviloma mora biti en naslov uébenika
v uporabi najmanj tri leta) in stroSkom upravljanja sklada.

4.5 Program dela Bralne znacke

Ucenci se v knjiznici seznanijo z izborom knjig za Bralno znacko. Cilj Bralne znacke je za branje motivirati ¢im vecje
Stevilo ucencev, saj se prav vsi zavedamo pomembnosti Sirjenja bralne kulture med ucenci.

Uc€enci bodo o svojih prebranih delih pripovedovali. Tako se bodo urili v govornem nastopanju in morda za branje
dologene knjige navdusili Se druge u€ence. Sproti se bo vodila evidenca o prebranih knjigah. Ob koncu bralne
sezone bomo pripravili sve&ani zakljuek Bralne znacke in sve€anost obogatili z nastopom umetnika, v goste bomo
povabili ustvarjalca Igorja Saksido in Roka Trkaja. Slavnostni zakljuCek se bo odvil 31. 5. 2019.

Mentorica je knjizni€arka Lili Kolari¢. Za uCence od 1. do 5. razreda se o prebranih knjigah z u¢enci pogovarjajo
razredni¢arke, v 6. a Aleksandra Mirkanovi¢ in Natasa Tomasi¢, v 6. b, 7.in 9. r. Natada Klis in v 8. r. Lili Kolari¢ in
NataSa Tomasic.

Cilji:
e celoletno branje s poudarkom na bralni pismenosti;
o Sirjenje zanimanja za dobro knjigo in knjiZzevne ustvarjalce;
o spodbujanije interesa do branja;
e nega braine kulture;
e vzivljanje v dogajanje ter v Sustva drugega (literarni junaki);
o urjenje tekoCega branja in branja z razumevanjem;
e poglabljanje znanja materin&Cine;
o vrednotenje literarnih umetnin;
o branje leposlovnih del naj postane stalnica v zivljenju ucencev.

Uc€enci se lahko vkljucijo k bralni znacki tudi pri nem3¢ini in angleS¢€ini.
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5 VKLJUCEVANJE SOLE V OKOLJE

5.1  Solski okoli$

5.1.1 Posebnost Solskega okolisa

Osnovna $ola Toneta Cufarja Maribor ima skupni Solski okoli§ z OS Draga Kobala in OS borcev za severno mejo.

5.1.2 Opredelitev Solskega okolisa

Po odredbi, objavijeni v Uradnem listu §t. 27/16. 4. 1999, je Mestna obcina Maribor doloCila skupen Solski okolis za
PobreZje, v katerem so tri Sole (OS Draga Kobala s podruznico, OS borci za severno mejo in OS Toneta Cufarja
Maribor). Znotraj skupnega Solskega okoliSa je ustanovitelj doloCil obmocje posamezne Sole — gravitacijsko
obmodje.

V gravitacijsko obmocje (A5) OS Toneta Cufarja Maribor spadajo naselje Zrkovci in naslednje ulice ter ceste na
Pobrezju: Goce DelCeva ulica, GreenwiSka cesta, Gunduli¢eva ulica, MajeriCeva ulica, Osojnikova ulica,
Miekarni$ka ulica, Markovieva ulica, Miléinskega ulica, Nazorjeva ulica, Ulica Stravhovih, Ulica Veljka Vlahovica,
Vrrazova ulica in Zrkovska cesta.

V naselje Zrkovci sodijo: Cesta ob lipi, Na Gorci, Pri vrtnariji, Zrkovci.

5.2  Prostorski pogoji

5.2.1 Solski prostori in pogoji za delo

Opredelitev Solskega prostora, doloéenega z aktom o ustanovitvi, v okviru katerega Sola prevzema
odgovornost za uéence

Osnovna $ola Toneta Cufarja Maribor stoji v naselju PobreZje ob reki Dravi, na Zrkovski cesti 67. Ob Soli je
prometna lokalna cesta, zato se ucenci neposredno vkljuCujejo v promet. Sola ima zelenice in igrisca. Igrisce je
ograjeno in med tednom odprto do 20. ure. Notranje funkcionalne povrsine OS Toneta Cufarja so Solski prostori in
telovadnica.

Prostora za izvajanje pouka je za zdaj dovolj, tako da imajo vsi razredi pouk dopoldan. Na Soli smo po tridesetih
letih pridobili prepotrebne prostore za prehrano. S prizidkom, ki je bil predan uporabi 1. septembra 2015, smo
pridobili novo kuhinjo, prostorno jedilnico, veénamenski prostor, tri garderobne prostore, novo knjiznico in
multimedijsko u€ilnico ter sanitarije za deklice in decke. 1. oktobra 2015 je bila predana uporabi tudi telovadnica s
spremljajoCimi prostori, ki je prav tako v celoti obnovljena, 1. junija 2016 pa obnovljene Sportne povrsine v okolici
Sole. S tem je Sola pridobila nove moznosti za Se kakovostnejSo izvedbo pouka in ostalih dejavnosti na Soli.

Predvidene nabave v Solskem letu 2018/19
Posodobili bomo del radunalniske opreme s pomogjo razpisa MIZS SIO 20-20.

Vsako leto poskusimo zamenjati pohiStvo v dveh ucilnicah ter opleskati eno do dve ucilnici ali del hodnikov.

V primeru, da bomo lahko pridobili e dodatna sredstva, jih bomo v najvecji mozni meri namenili nabavam novih
uénih pripomockov in pleskanju notranjih prostorov.

5.3 Urejanje solske okolice

Urejena, ista in ohranjena narava je bistvena sestavina kakovostnega Zivljenja. Cisto, zdravo in urejeno okole,
Ciste vode ter zrak so bogastvo, ki nam ga je poklonila narava, vendar pa moramo tudi sami nekaj prispevati za
urejenost in ohranjanje okolja. Zavedati se moramo temeljnega nacela — vsak naj ureja okolje, predvsem pred
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svojim pragom. Oddelki bodo po ¢asovnem razporedu v okviru razrednih ur skrbeli za Cisto Solsko okolie. Seznam
po razredih bo pripravila svetovalna delavka UrSka Bertoncel.
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6 OBSEG DEJAVNOSTI, S KATERIMI SOLA ZAGOTAVLJA ZDRAV
RAZVOJ UCENCEV

6.1 Dezurstva uciteljev

Zaradi ve€je varnosti in boljSega pocutja u¢encev imamo na $oli organizirano deZurstvo med glavnima odmoroma.

Med glavnima odmoroma dezurajo ucitelji na hodnikih v vseh nadstropjih ter pri malici v jedilnici. UCitelji dezurajo

po spodaj navedenih razporedih.

Dezurstva na hodnikih

StarejSa Solska stavba:

Ponedeljek Torek Sreda Cetrtek Petek
1. nadstropje A \Idﬂoa?élzcl)(wc S. Menard N. Stramli¢ A. Ragoli¢ V. Domajnko
2. nadstropje M. Riedl B. Podbevsek M. Nedoh M. Cafuta A. LjeSnjak
NovejSa Solska stavba in prizidek:
Ponedeljek Torek Sreda Cetrtek Petek
Vec¢namenski N. Krai N. Krajnc N. Krajnc N. Krajnc N. Krajnc
. Krajnc .
prostor D. Sic
Pritli¢je — hodnik in J. Lednik
veénamenski R. Cuder M. Ogrinc P. Vrtari¢ S . F. Protner
vajger
prostor
Jedilnica E. Rausl J. Spec M. Ajdi¢ N. Tomasi¢ B. Stozer
1. nadstropje / / / / S. Prelog
2. nadstropje / / / / M. Lorber
N. Klis A. Ferk U. Bertoncelj A. Mirkanovi¢
Igrisée G. Kolednik D. Cuder G. Kolednik N. Koter
G. Smolar A. Kelemina M. Pongraci¢ N. Tomazi¢

6.1.1 Varstvo nemirnih uc¢encev

Varstvo nemirnih u¢encev je namenjeno uéencem, ki motijo pouk. UEitelj lahko zelo nemirnega uéenca napoti iz
razreda in ga z navodili za delo preda v varstvo ucitelju, ki je tisto uro deZzuren. Uéenec mora v tem ¢asu narediti
vse naloge, ki mu jih je dolo€il uéeci uéitelj. UCitelji dezurajo po naslednjem razporedu:

Ura Ponedeljek Torek Sreda Cetrtek Petek
1. B. Podbevsek A. Kelemina U. Bertoncelj A. Ragoli¢ N. Tomazi¢
2, B. StoZer G. Smolar M. Cafuta N. Koter N. Klis
3. D. Cuder A. Mirkanovi¢ M. Lorber N. Tomasi¢ A. LjeSnjak
4, M. Nedoh M. Riedl N. Stramli¢ E. Rausl M. Ogrinc
5. N. Koter P. Vrtari¢ K. Perger S. Menard L. Celcer
6. S. Prelog J. Spec F. Protner A. J. Masek L. Kolari¢
V €asu dela z nemirnimi u€enci se ucitelji nahajajo v zbomici.
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6.2 Solska prehrana

V vseh starostnih obdobjih predstavlja prehrana pomemben dejavnik zdravja, Se posebej pa je pomembna v
otroStvu, saj otroci rastejo in se razvijajo. Zdrave prehranjevalne navade, ki jih otroci pridobijo v zgodnjem otrostvu,
vplivajo na izbiro zivil in nain prehranjevanja tudi v kasnej$em zivlienjskem obdobju ter s tem vplivajo na zdravje
v odrasli dobi.

Pri nacrtovanju prehrane dosledno upostevamo prehranske normative in priporocila za zdravo prehrano otrok,
povzeta po evropskih priporodilih (DACH-priporo€ila). Pri nadrtovanju prehrane se ravnamo po prehranskih
smernicah, ki jih je izdalo Ministrstvo za zdravje, s sodelovanjem Ministrstva za Solstvo v letu 2005. Pri prehrani
otrok upoStevamo tudi nove standarde in normative, ki jih je izdal Zavod RS za Solstvo v sodelovanju z Ministrstvom
za zdravje (Praktikum jedilnikov zdravega prehranjevanja, Ljubljana 2008; Smernice za prehranjevanje v vzgojno-
izobrazevalnih zavodih komisije za pripravo strokovnih podlag, vezanih na Zakon o $olski prehrani, Ljubljana 2010).

Veliko pozornost namenjamo razvijanju ustreznih prehrambenih navad otrok, pripravi in postrezbi jedi, nudimo
prijazno prehranjevalno okolje in pri otrocih vzbujamo tek.

6.2.1 Nacrtovanje in organizacija prehrane
Prehrana uéencev v $oli je naértovana tako, da:

e zadoSCa priporoCljivim prehranskim normativom (v vsakodnevnih jedilnikih je v skladu s strokovno
zdravstvenimi priporoCili zastopan 50-55 % delez ogljikovih hidratov, 20-30 % delez mas¢ob, 10-15 % delez
beljakovin, dovolj viaknin, vitaminov in mineralov);

e sedrzimo nacela pestrosti in visoke kakovosti zivil;

e imamo vzpostavljen notranji nadzor nad Zivili in postopki priprave hrane od nabave do zauzitja;
e izbiramo Zivila, ki so primerna letnemu ¢asu;

e nabavljamo svezZa in po moznosti lokalno pridelana Zivila;

e v obroke uvajamo ekolosko pridelana Zivila;

e seizogibamo preciSCenim zivilom in industrijsko pripravljenim jedem;

e meso klavnih Zivali obCasno (vsaj tri do Stirikrat mese¢no) nadome$¢amo z ribami;

o poudarek dajemo vkljuéevanju stroénic (grah, fizol, le€a, Cierika) in Zitaric (pira, prosena ka$a, ajdova kasa,
Zitni polnovredni kosmiéi, amarant, kvinoja) v prehrano;

e v vsakodnevno prehrano vkljutujemo mleko in mlecne izdelke, ki zadostijo potrebam po kalciju;

o sladice in sladoled vkljuéujemo v jedilnik ob&asno, pri popoldanski malici so v kombinaciji s sadjem;
¢ vsakodnevna prehrana vsaj pri enem obroku vsebuje sveZe sadje in/ali zelenjavo;

e ucenci imajo vsak dan na razpolago sveze sadje;

e pri pripravi obrokov ne uporabljamo umetnih dodatkov (goveja kocka, vegeta ipd.), pri kuhi veginoma
uporabljamo naravne zagimbe;

e peciva vedno pripravljamo v Solski kuhiniji;

e pri pripravi jedi uporabljamo zdrave nacine toplotne obdelave (duSenje, kuhanje, peka v parno-konvekcijski
peCi namesto cvrtja);

e omejujemo porabo sladkorja, soli in mascob;

e omejujemo uZzivanje belega in polbelega kruha ter ga nadomeS¢amo z ajdovim, koruznim, rzenim, ¢rnim,
ovsenim in polnozrnatim;

e uporabljamo kvalitetne mas¢obe (son€nicno, olivno in buéno olje);
e ucenci imajo ves dan na razpolago nesladkane napitke (voda, nesladkan ¢aj);
¢ postopoma uvajamo nove jedi, ki jih uéenci slabo ali sploh ne poznajo.
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Dietni obroki

Dietna obravnava poteka individualno za vsakega u€enca posebej. Posamezniku glede na njegove hranilne in
energijske potrebe ter omejitve v izboru zivil izdelamo tabelo dovoljenih in prepovedanih Zivil, ki jo imajo v kuhinji,
kjer pripravljajo dietno prehrano. Dietno prehrano pripravljamo za vse otroke, za katere starsi prinesejo zdravnisko
potrdilo otrokovega pediatra z navedbo dietne prehrane ali priporoGila Dietne posvetovalnice pri Pediatriéni kliniki
KC.

6.2.2 Delo organizatorke prehrane in nadzor nad zdravstveno-higienskim
rezimom v Solskem letu 2018/19

< NACRTOVANJE PREHRANE ZA UCENCE:

e upostevanje predpisanih standardov in normativov zdravega prehranjevan;a;
o sestava in naCrtovanje jedilnikov na osnovi priporoc¢enih vnosov hranil;
¢ vodenje evidence otrok s predpisano dieto, naértovanje in sestava dietnih jedilnikov;

o stalno sodelovanje s starsi otrok, ki potrebujejo dietno prehrano, urejanje reSitev v zvezi s prehrano otrok z
alergijo na dolo¢ena Zivila (sodelovanie s starsi, razredniki, kuharico, ki pripravlja dietne obroke);

¢ nadzorovanje meseéne in dnevne nabave zivil glede na Stevilo prisotnih otrok;

e nacrtovanje in nadzorovanje materialnega poslovanja kuhinje, nadzorovanje dnevnih in mesecnih evidenc
porabe Zivil, izvajanje inventur meseénih zalog Zivil;

o oblikovanje cen Solskih obrokov;

e priprava postopkov ter izvedba javnih naro€il za prehrambno blago ter Cistila;

e kontrola nad cenami dobavljenih zivil;

e sodelovanje z dobavitelji, reklamacije;

e spremljanje organizacije priprave, razdeljevanja in uZivanja obrokov, dopolnjevanje in spreminjanje;
e sodelovanje pri organizaciji prireditev v Soli, ki zahtevajo strokovnost uéitelja gospodinjstva;

e sprejemanje reklamacij v zvezi s prehrano (starsi, zaposleni) in ukrepanje;

e nabava potrebnega kuhinjskega inventarja.

< NADZOR NAD ZDRAVSTVENO-HIGIENSKIM REZIMOM

e  Sprotno seznanjanje z zakonodajo s podrocja higiene Zivil (sodelovanije z zdravstveno inSpekcijo, Nacionalnim
laboratorijem za zdravje, okolje in hrano Maribor, Nacionalnim institutom za javno zdravje, strokovna
izobraZevanja, strokovna literatura, smernice);

e kontrola nad sanitarno-higienskim rezimom v kuhinji;

e izdelava morebitnih potrebnih dopolnitev HACCP-nacrtov za Solsko kuhinjo;

e redna kontrola HACCP-evidenc in ukrepanje ob nepravilnostih;

o verifikacija delovanja HACCP-sistema v vseh kuhinjah s pripravljenim porogilom (november 2018);

o svetovanje glede pravilnih postopkov prevzema, priprave, delitve hrane, ravnanja z odpadki, deratizacijo ...;

e izvedba HACCP-izobrazevanja s preverjanjem znanja za vse zaposlene v kuhinjah 0S Toneta Cufarja Maribor,
OS borcev za severno mejo, OS Draga Kobala Maribor in podruzni¢ne Sole Brezje (oktober 2018).

% I1ZVEDBA IN SODELOVANJE PRI PROJEKTIH, DEJAVNOSTIH
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o Mednarodni projekt Zdrava Sola;
o evropski projekt Shema Solskega sadja, zelenjave in mleka;
e dejavnosti za spodbujanje zdrave prehrane:

— izvedba delavnic, predavan; ali okroglih miz za uéence (dejavnosti se izvajajo v okviru pouka, razsirienega
programa, razrednih ur ali Solske skupnosti),

— organizacija in izvedba izobrazevanja za starSe in zaposlene s podro¢ja prehrane (po dogovoru in v okviru
roditeljskih sestankov oz. konferenc);

e interesna dejavnost Diabetes (Solsko in drzavno tekmovanje o sladkorni bolezni - 08 Toneta Cufarja Maribor,
OS borcev za severno mejo Maribor, OS Draga Kobala).

< SODELOVANJE Z VODSTVOM, S PEDAGOSKIM IN KUHARSKIM KADROM SOLE

e zvodjo kuhinje — sprotno, dnevno
CILJ: Solska prehrana, uvajanje novosti (predvsem zdrave prehrane), dietna prehrana, teko¢a problematika.

o zvsem kuharskim osebjem — sprotno 0z. po potrebi

CILJ: pogovor glede novosti na podro¢ju zdrave prehrane, o organizaciji dela v kuhinji, o povratnih informacijah s
strani uCencev, o seminarjih, osvetlitvi podro¢ja sanitarno-higienskega reZima in morebitnih spremembah v
zakonodaiji, o aktualnih vsebinah v zvezi s prehrano in tekoCo problematiko.

e zravnateljico, s pomo¢nico ravnateljice, raGunovodstvom — po potrebi
CILJ: pogovor glede izvedbe javnih naroCil, porabe materiala, aZzurnosti, organizacije del, morebitni nabavi
kuhinjske opreme in tekoCi problematiki.

e s pedagoskimi delavci — po potrebi

CILJ: sprejemanje pripomb in predlogov v zvezi s prehrano in z jedilniki, pogovor o organizaciji dela v zvezi s
prehranskim reZzimom, pogovor o novostih s podrocja prehrane, tekoCa problematika in iskanje resitev.

% SODELOVANJE Z ZUNANJIMI INSTITUCIJAMI

o Nacionalni laboratorij za zdravje, okolje in hrano Maribor,
e Zdravstveni inSpektorat RS,

¢ Nacionalni in8titut za javno zdravje,

e PediatriCna klinika Ljubljana,

o Agencija za kmetijske trge in razvoj podeZelja RS,

e Zveza drustev diabetikov,

e Zdravstveni dom Adolfa Drolca Maribor.

6.3 Zdravstveno varstvo

6.3.1 Urniki, sprejem in narocanje bolnikov

V $olskem letu 2018/2019 je imenovana zdravnica $ole Marija Ziberna, dr. med.specialist $olske medicine

Urnik ambulante za u€ence v VoSnjakovi ulici 2—4, IV. nadstropje:
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Ordinacijski ¢as Kurativa Preventiva
Ponedeljek 12.30-19.30
Torek 7.00-14.00
Sreda 12.30-19.30

Cetrtek 7.00-8.45 8.45-14.00

Petek 7.00-8.45 8.45-14.00

Nadomestna ambulanta za u¢ence OS Toneta Cufarja Maribor (kadar potrebujejo zdravnisko pomog v gasu izven
rednega obratovanja ambulante dr. Ziberne) je ambulanta v Vo3njakovi 2-4/IV. nadstropje, ki deluje vsak dan od
7.00 do 19.30.

DeZurna ambulanta v Vo$njakovi 4/pritliCje deluje vsak dan od 20.00 do 23.00, soboto, nedeljo in ob praznikih pa
od 8.00 do 23.00.

Ambulanta za nujno medicinsko pomo¢ — dezurna ambulanta deluje v Univerzitetnem kliniénem centru Maribor
(prizidek kirurSke stolpnice) in je namenjena obravnavi nujnih stanj, ki zahtevajo takojsnjo zdravnisko obravnavo.
Delovni €as: od ponedelika do petka od 20. do 7. ure zjutraj, v soboto od 7. ure zjutraj in neprekinjeno do
ponedelika do 7. ure zjutraj. Ob praznikih je delovni ¢as enak kot v nedeljo.

Splosna urgentna ambulanta deluje v prostorih UKC Maribor od 23.00 dalje.
6.3.2 Program obveznega preventivnega zdravstvenega varstva uéencev za Solsko leto 2018/19

Preventivno zdravstveno varstvo Solskih otrok in mladine je organizirano skupinsko za posamezne razrede in ni
vezano na izbiro osebnega zdravnika. Preventivne preglede izvaja imenovana zdravnica Sole s pripadajoCim
zdravstvenim timom.

Sistemati¢ni preventivni pregledi

Namen teh pregledov je aktivni zdravstveni nadzor, odkrivanje zdravstvene problematike in svetovanje $olskim
otrokom in mladini. Pregledi praviloma potekajo v prostorih Zdravstvenega doma Adolfa Drolca, SluZba za
zdravstveno varstvo otrok in Solske mladine, Vosnjakova ul. 2—4, Maribor.

Pregledi se izvajajo:

e pri Solskih novincih — v éasu do Sest mesecev pred vstopom v osnovno $olo,
e v1.,3,6.in8. razredu devetletke.
Na preglede naj ucenci prinesejo:

potrjeno zdravstveno kartico,

cepilno knjizico,

ocala,

izvide specialistinih pregledov (Ce se zdravijo v specialistiénih ambulantah),

v primeru zdravljenja odpustnice iz bolniSnice,

ucenke 6. razredov izjavo starSev oz. skrbnikov o privolitvi za cepljenje proti okuzbi s HPV oziroma izjavo,
da se s cepljenjem ne strinjajo,

e ucenci 8. razredov, katerih stari ne dovolijo odvzema krvi, naj prinesejo pisno prepoved starSev oz.
skrbnikov.

Cepljenja

Cepljenje novincev, u¢encev 1. in 3. razredov poteka v ZD Adolfa Drolca Maribor v spremstvu starSev oz. skrbnikov.
Prav tako v spremstvu starSev prejmejo II. in 1ll. odmerek cepiva proti okuzbi s HPV uéenke 6. razredov.

V skladu s Programom imunoprofilakse in kemoprofilakse (Ur. I. 8t. 24/2009) se je s Solskim letom 2009/2010
prigelo rutinsko neobvezno ceplienje proti humanim virusom papiloma (HPV) za deklice v 6. razredu OS. Za
popolno ceplienje sta potrebna dva odmerka cepiva. Cepljenja opravijo Solski zdravniki; 1. odmerek prejmejo
deklice ob sistematinem pregledu v 6. razredu. StarSi bodo ob vabilu na sistematski pregled prejeli obvestilo o
ceplienju proti okuzbi s HPV ter izjavo o privolitvi za cepljenje. Ce deklice na sistematskem pregledu ne bodo imele
podpisane izjave starSev, ne bodo cepljene.

Namenski pregledi po sistematskem pregledu
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Namen pregleda je spremljanje rasti in razvoja posameznih uCencev v primeru, ko se na rednem sistematiénem
pregledu ugotovi odstopanje od normale, ki ga Se ne moremo opredeliti kot bolezensko stanje, zahteva pa
pogostejSe spremljanje stanja kot na dve leti. Ti pregledi se izvajajov 2., 4., 5., 7. in 9. razredu devetletke. Pregled
v 9. razredu devetletke je namenjen tudi poklicnemu svetovanju.

Namenski pregledi pred cepljenjem

Izvajajo se pred ceplienjem novinca (2. odmerek proti hepatitisu B) in v 3. razredu devetletke (davica-tetanus,
pertusis) ter pri deklicah 6. razredov (Il. odmerek HPV) v spremstvu starev ali skrbnikov.

Timske obravnave novincev so bile z uvedbo devetletke ukinjene in so potrebne le za tiste otroke, pri katerih se
priporoCa odloZitev Solanja in niso usmerjeni po Zakonu za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami.

Izdaja zdravniSkega mnenja, potrebnega za vpis v srednje Sole

ZdravniSko mnenje je vezano na zadnji sistematicni pregled v ¢asu Solanja (medicinsko karierno svetovanje u¢encu
9. razreda in njegovim starSem).

Opravicila za izostanek od pouka in opravicila za Sport

V skladu s Solskimi pravili, ki veljajo za vse osnovne in srednje Sole v Sloveniji, ZD Adolfa Drolca Maribor izdaja
zdravniSka opravicila za odsotnost od pouka, ki je trajala veé kot 5 Solskih (delovnih) dni in je bil u¢enec zdravljen
pri zdravniku (ambulantno ali hospitalno). Iziemoma se lahko ravnateljica in imenovani zdravnik Sole za posamezne
uéence dogovorita drugace.

Opravicila za Sport za ve¢ kot en mesec pise imenovani zdravnik Sole.
6.3.3 Program zdravstvene vzgoje

Ob sistematskih pregledih ZD Adolfa Drolca Maribor izvaja uteen program zdravstvene vzgoje, ki je prilagojen
starosti, potrebam in Zeljam pregledane populacije. Zdravstvena vzgoja se izvaja skupinsko ali individualno v obliki
svetovanja, pogovora ali predavanja z uporabo tehni¢nih pripomockov.
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7 OBLIKE SODELOVANJA S STARSI

7.1

Oddeléni roditeljski sestanki

Razredniki bodo v tem Solskem letu izvedli tri roditeljske sestanke in predavanje za star3e.

1. roditeljski sestanek

10. september 2018

Predstavitev dejavnosti in dela v
Solskem letu 2018/19.

Predavanje za starSe

11. februar 2019

Potrebe otrok in izzivi starSevstva
dr. Mitja Mursic,
Svetovalni center za otroke,
mladostnike in starSe Maribor

2. roditeljski sestanek

11. februar 2019

4. februar 2019

Pregled dela v 1. ocenjevalnem
obdobju,
poklicno usmerjanje — 9. razred.

3. roditeljski sestanek

8. april 2019

Izbirni predmeti,
razSirjen program.

Natancna vsebina je razvidna v letnih delovnih naértih uéiteljev. Za star8e novincev, ki se bodo vkljuili v $olo, bomo
izvedli roditeljski sestanek v mesecu juniju.

7.2

Pogovorne ure

Skupne pogovorne ure so vsak drugi ponedeliek v mesecu od 18. do 19. ure, individualne pa vsak teden v
dopoldanskem ¢asu po objavljenem razporedu.

Priimek in ime Termin / prostor Priimek in ime Termin / prostor
Ajdié, Mateja Petek, 11.25-12.10, zbornica ;fadnbdei‘r":e"’ Certek, 9.30-10.15, kabinet 31

Cafuta, Marjana

Cetrtek, 9.30-10.15, kabinet v
pritli¢ju

Podbevsek, Ziva

Ponedeljek, 14.40-15.30, zbornica

Celcer, Lucija

Torek, 8.25-9.10, zbornica

Pongraci¢, Marko

Cetrtek 11.25-12.10 kabinet MAT

Cuder, David

Torek, 11.25-12.10, zbornica

Prelog, Silvia

Ponedeljek, 7.35-8.20, kabinet
DSP 29

Cuder, Rosanda

Sreda, 9.30-10.15, zbornica

Protner, Franja

Cetrtek, 9.30-10.15, kabinet SPO

Domajnko, Valerija

Ponedeljek, 9.30-10.15, zbornica

Puksi¢, Sergej

zaposlen od 1. 11. 2018, termin bo
dologen kaneje

Torek,13.05-13.50, kabinet DSP

Ferk, Andreja Ponedeljek, 9.30-10.15, zbornica Ragoli¢, Anita 274

sostovic Masek, | sreda, 12.15-13.00, zbornica Rausl, Eva Ponedeljek, 10.35-11.20 zborica
Kelemina, Getrtek, 10.35-11.20, zbornica Riedl, Mojca Petek, 11.25-12.10, kabinet DSP
Aleksander 27a

Klis, Natasa Petek, 8.25-9.10, kabinet SLJ Sevsek, Katrin Torek, 12.15-13.00, zbornica

Kolednik, Goran

Ponedeljek, 12.15-13.00, kabinet
SPO

Smolar, Gregor

Ponedeljek, 8.25-9.10, Kabinet
SPO

Lesnik Svajger,
JoZica

Torek, 12.15-13.00, kabinet LUM

Stozer, Bojana

Torek, 11.25-12.10, kabinet MAT

LjeSnjak, Andreja Torek, 10.35-11.20, zbornica Stramlic, Nina Ponedeljek, 12.15-13.00, zbornica
Lorber, Mateja Ponedeljek, 9.30-10.15, zbornica Sic, Danijel Cetrtek, 8.30-9.15, kabinet TIT
Menard, Sara Cetrtek, 9.35-10.15, zbornica Spec, Jozica Sreda, 12.15-13.00 kabinet DSP
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Nedoh, Mihelca Petek, 9.30-10.15, zbornica Tomasic, Natasa Sreda, 11.25-12.10, kabinet SLJ
Mirkanovic, Getrtek, 10.35-11.20, kabinet SLJ Tomazi¢, Nina Ponedeljek, 11.25-12.10, u€ilnica
Aleksandra GUM

Ogrinc, Marjana Cetrtek, 10.35-11.20, zbornica Vorih, Barbara Torek, 8.25-9.10, zbornica
Perger, Karina Cetrtek, 10.35-11.20, zbornica Vrtari¢, Petra Torek, 8.25-9.10, uCilnica 4. b

7.3  Neformalne oblike sodelovanja s starsi

Za boljSe sodelovanje s starsi med letom organiziramo tudi nekaj neformalnih sre¢anj z njimi, kot so:
o ustvarjalne delavnice,
o Solske prireditve,
o druZabno sre€anje delavcev Sole, starSev, starih starSev ter uencev, ki bo v soboto 11. 5. 2019.

Prav tako bomo star8e povabili k sodelovanju pri izvajanju Sportnih tekmovanj, dni dejavnosti ter drugih oblik
izvajanja pouka.
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8 STROKOVNO IZPOPOLNJEVANJE UCITELJEV IN DRUGIH
DELAVCEV

8.1 Izobrazevanja v okviru uciteljskega zbora

V' Solskem letu 2018/19 bomo skupna strokovna izobrazevanja namenili naslednjim temam. Dva dneva za
izobrazevanje bomo izvedli v soboto ali med pocitnicami.

Naslov Datum lzvajalec
Izobrazevanja v okviru poskusa Rap Vse Solsko leto Svetovalci ZRSS
Ucenci z ADHI? in drug!m| vedenjskimi Maj—junij Alenka Sréen Fras
eZavami
Druga izobrazevanja v skladu s potrebami

8.2 Individualno izobrazevanje uciteljev in delo Studijskih skupin

UCitelji se sproti izobrazujejo skozi vse Solsko leto v Studijskih skupinah, strokovnih aktivih, delavnicah, ki jih
prirejajo zaloZniki ucbenikov, in na seminarjih, ki jih razpisujejo zunanje organizacije za izobraZevanje uciteljev
(Zavod RS za Solstvo, Univerza v Ljubljani, Univerza v Mariboru in drugi).

Prednosti pri izobrazevanju bodo namenjene:
e izpopolnjevanju izobrazbe,
e vsem oblikam izobraZevanja Zavoda RS za $olstvo, OE Maribor,
¢ rednim sreCanjem Studijskih predmetnih skupin v organizaciji Zavoda RS za Solstvo, OE Maribor,
e izobrazevanju v okviru Solskih aktivov,
e izobrazevanju v organizaciji zunanjih izvajalcev.

Seznam izobrazevanj, nacrtovanih za Solsko leto 2018/19, je priloga LDN (Priloga 2). Skozi vse Solsko leto Se
prihajajo vabila za razna izobraZevanja. UCitelji in drugi delavci Sole se lahko v okviru razpoloZljivih finan¢nih
sredstev udelezijo tudi tistih, ki v zaCetku Solskega leta niso bila nacrtovana.

8.3  Strokovno izpopolnjevanje drugih delavcev

Vodstveni in tehni¢ni delavci se skozi vse leto udelezujejo izobraZevani, ki so potrebna za nemoteno izvajanje del
na Soli.
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9 SODELOVANJE Z ZUNANJIMI INSTITUCIJAMI

9.1 Sodelovanje s Solami in vrtci

9.1.1 Sodelovanje z osnovnimi Solami

Glede na to, da imamo z OS Draga Kobala in OS borcev za severno mejo skupni olski okoli$, se trudimo za
nenehno sodelovanje. V tem Solskem letu bomo nadaljevali delo na podro¢ju prehrane in higienskega rezima na
Solah. Skupaj bomo izvajali nekatere aktivnosti v okviru projekta Zdrava Sola.

Z osnovnima Solama Draga Kobala in Janka Padeznika ter Centrom za sluh in govor Maribor sodelujemo tudi pri
izmenjavi uciteljev, zaposlenih za nedoloCen Cas. UCitelj z nade Sole, Marko Pongracic, dopolnjuje svojo obvezo na
0S Draga Kobala, Julija Djakovié, zaposlena na OS Janka Padeznika, pri nas dopolnjuje obvezo kot laborantka,
Vanja Juri€, zaposlena na Centru za sluh in govor Maribor, pa kot uciteljica za dodatno strokovno pomo¢.

Z drugimi osnovnimi $olami sodelujemo v okviru Zavoda RS za 3olstvo preko delovanja $tudijskih skupin in drugih
strokovnih srecan;.

Sodelovanje obsega tudi povezovanje s sosednjimi Solami preko aktiva ravnateljev. Usklajujemo se pri izvajanju
programa interesnih dejavnosti uCencev in racionalizacije (npr. skupni prevoz tekmovalcev ali pevcev na
tekmovanja oz. revije).

9.1.2 Sodelovanje z vrtcem Pobrezje

Skozi vse leto izvajamo aktivnosti na podrocju povezovanija z vricem Pobrezje, od koder pretezno prihajajo nasi
ucenci. Naértujemo izvajanje naslednjih aktivnosti:

MESEC OKTOBER
Obisk u€encev 1. razredov v enotah Kekec, Grini¢ in Najdihojca (izvedba v treh terminih) v dopoldanskem ¢asu.

e Organizacija in izvedba obiska: Anita Ragoli¢, Nina Stramli¢
e  Sodelujoéi: Karina Perger, Lucija Celcer, Blandina Podbevsek

MESEC NOVEMBER

Obisk otrok iz enot Kekec, Grini¢ in Najdihojca — ogled u€ilnic 1. razredov, pravlji¢na ura v knjiznici (izvedba v dveh
terminih) v dopoldanskem &asu.

e Organizacija obiska: Nina Stramli¢
e lzvedba pravljiéne ure: Lili Kolari¢
e Ostali sodelujo¢i: Anita Ragoli¢
MESEC DECEMBER
Obisk bodocih prvoSolcev s starsi v popoldanskem ¢asu, plesno-glasbena delavnica.

e Organizacija obiska: Nina Stramli¢, (priprava vabil in plakatov)
e lzvedba delavnice: Sara Menard
e Sodelujoéi : Karina Perger, Lucija Celcer, Anita Ragoli¢

MESEC FEBRUAR
Obisk bodocih prvoSolcev s starsi v popoldanskem ¢asu, pravljiéno-likovna delavnica.

e Organizacija obiska: Nina Stramli¢ (priprava vabil in plakatov).
e lzvedba delavnice: JoZica Le$nik Svajger, udenci visjih razredov.
e Sodelujoci: Karina Perger (predstavitev Sole), Lucija Celcer, Blandina Podbevsek, Anita Ragoli¢

MESEC MAREC
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Obisk otrok iz enot Kekec, Grini¢ in Najdihojca v dopoldanskem &asu, ogled lutkovne predstave (Solska gledaliSka
skupina).

e Organizacija obiska: Nina Stramli¢

e |zvedba: Mojca Riedl, Anita Ragoli¢

o Sodelujoéi: Karina Perger, Lucija Celcer
MESEC APRIL

Obisk vpisanih prvo$olcev s starSi v popoldanskem Casu — angledka jezikovna delavnica, predavanje za starSe
(Svetovalni center — predavanje uredi UrSka Bertoncel)).

e Organizacija obiska: Nina Stramli¢ (priprava vabil)
o |zvedba delavnice: Sara Menard
e Sodelujo¢i: Karina Perger, Anita Ragoli¢, Lucija Celcer

MESEC JUNIJ
Obisk vpisanih prvo3olcev s starsi v popoldanskem ¢asu, Sportna delavnica.

e Organizacija obiska: Nina Stramli¢ (priprava vabil)
o |zvedba delavnice: Franja Protner, Goran Kolednik
o Sodelujoéi: Karina Perger (sestanek s starsi), Anita Ragoli¢, Lucija Celcer

OPOMBA 1: V mesecu juniju bodoci razredniCarki 1. razredov poskrbita za organizacijo izvedbe prvega Solskega
dne (vlakec Jur€ek, torta, predstava), vodja delovne skupine, ga. Nina Stramli¢, pa poskrbi za vabila in darila za
prvosolce.

OPOMBA 2: Po potrebi in glede na Stevilo otrok se v posamezne dejavnosti vkljucijo tudi ostali delavci Sole.
OPOMBA 3: V Casu obiska bodocih prvoSolcev je potrebno poleg vabil poskrbeti Se za:

e pogostitev,

e didakti¢ni in ostali material,

e priloZnostna darila,
e pripravo prostora.

OPOMBA 4: VVodja delovne skupine po kon&ani izvedbi posamezne delavnice odda poro€ilo v Oblak v mapo Skupni
dokumenti — Sodelovanje z vrtcem 2018/19.

OPOMBA 5: V mesecu oktobru razdelimo v enotah Kekec, Najdihojca in Grini€ zloZenko s predstavitvijo aktivnosti
za bodoce prvoSolcke (zlozenko pripravi Nina Stramli€).

9.1.3 Sodelovanje s srednjimi Solami

Opredeljeno je na podrocju poklicnega usmerjanja (informativni dan, informiranje o moznostih Solanja, prijava za
vpis). Z nekaterimi Solami smo dobro povezani preko svetovalnih sluzb. Sole nas vabijo na predstavitve svojih
programov. Posamezne poklice in Sole u¢enci spoznajo v okviru tehniskih dni.

Z Il. gimnazijo Maribor bomo tako kot Ze pretekla leta sodelovali pri izvedbi naravoslovnih delavnic za nadarjene
uéence — eksperimentalno delo v laboratoriju za u€ence 8. in 9. razreda.

S Prvo gimnazijo Maribor bomo poskusili vzpostaviti sodelovanje v okviru razvojne naloge Formativno spremljanie,
saj je tudi njihova Sola sodelujoca v tej razvojni nalogi.
9.1.4 Sodelovanje s Pedagosko fakulteto Maribor

Studentje PEF Maribor opravljajo na nasi $oli nastope in pedago$ko prakso.
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9.2

Sodelovanje Sole preko S3olske svetovalne sluzbe z zunanjimi
institucijami

Sodelujemo tudi z naslednjimi institucijami, in sicer s/z:

9.3

Centrom za socialno delo Maribor,

Svetovalnim centrom za otroke, mladostnike in starSe,

Centrom za korekcijo sluha in govora,

Zavodom za zaposlovanje Maribor (javna dela, poklicna orientacija),
InStitutom za varovanje zdravja,

Zdravstvenim domom,

Zvezo prijateljev mladine Maribor (letovanja),

Rdedim krizem Maribor,

Mestno ob¢ino Maribor in

predstavniki zupnijske Karitas.

Sodelovanje z Zavodom za Solstvo RS

Sodelovanje obsega:

9.4

sodelovanje v mreZi osnovnih 3ol
tematske konference,
strokovno svetovanje,

delo Studijskih skupin uéiteliev po posameznih predmetih oz. predmetnih podrogjih za razredno stopnjo,
OPB, svetovalne sluzbe in ravnatelje,

svetovalno delo ob pregledih Sole po dogovoru z Zavodom za Solstvo,
obcéasne svetovalne storitve,

organizacijo delavnic za ucitelje in strokovne delavce,

sodelovanje v zvezi z usmerjanjem ucencev.

Sodelovanje z mestno Cetrtjo in mestno obcino

Sodelovanje poteka na vseh podrogjih dela in Zivljenja Sole, pri tem pa dajemo prednost:

podrocju boljSega zagotavljanja pogojev za delo Sole,

investicijskemu vzdrZevanju objektov, ki so potrebni za osnovno3olsko dejavnost,
podrocju boljSega zagotavljanja avtobusnega prevoza za vse uéence,

podrocju informiranja (Solska skupnost u¢encev),

podrocju varstva okolja in Cistilnih akcij,

podrocju prometne varnosti (kolesarski kroZek) — aktivno sodelujemo pri vseh akcijah, ki jih organizira Svet
za preventivno vzgojo pri Mestni obcini Maribor,

podrocju reSevanja socialnih problemov ucenceyv,
zagotavljanju morebitnih izrednih prostorskih potreb KS.
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9.5 Sodelovanje sSole z drustvi

9.5.1 Sodelovanje s Sportnimi drustvi

Ugenci nade $ole sodelujejo tudi v razliénih drustvih v kraju in drugod. Ze veg let poteka sodelovanje s $portnim
druStvom Galeja in NK Malecnik. Z njima se Sola povezuje pri zagotavljanju vadbe v telovadnici za potrebe
drutvenih sekcij. Z drustvi se povezujemo tudi preko skupnih akcij in pri izvedbi vzdrzevalnih del na $portnih
objektih. V tem Solskem letu bomo sodelovali tudi z Rokometnim klubom Branik in ZSK Maribor pri izvedbi
interesnih dejavnosti rokomet za decke in $ah za u¢ence od 1. do 5. razreda.

Na Soli je kar nekaj perspektivnih Sportnikov, ki imajo status Sportnika. Zaradi usklajevanja Solskih in Sportnih
obveznosti sodelujemo s klubi, v katerih u€enci nastopajo in tekmujejo.

9.5.2 Sodelovanje z gasilskim drustvom
Z gasilskim drustvom bomo sodelovali na naslednjih podrogjih:

o strokovna pomoc Solski komisiji za varstvo pred poZarom;
o vsakoletni prikaz gadenja in reSevanja pred Solo;
o predavanje uéencem ob tednu poZarne varnosti.

9.6 Sodelovanje z Domom Danice Vogrinec

Z zaposlenimi in varovanci Doma za ostarele Danice Vogrinec bomo sodelovali na naslednje nacine:
o v prvem tednu pouka varovanci Doma Danice Vogrinec sodelujejo kot prostovoljci pri varovanju otrok na
poti v Solo;

o sodelovanje v okviru Tedna medgeneracijskega druzenja — ucenci 1. in 3. razreda se v asu podalj$anega
bivanja pridruZijo varovancem doma pri razli¢nih dejavnostih;

e v Casu boZi¢no-novoletnih praznikov bodo uéenci obiskali varovance Doma in jih obdarili s simboli¢nimi
darili, ki jih bodo izdelali v oddelkih podaljSanega bivanja;

e pripravili bomo kulturne programe po dogovoru (za program prosijo sproti, glede na dejavnosti, ki se
odvijajo v Domu Danice Vogrinec);

o povabili jih bomo k sodelovanju v projektu Dan druzenja vseh generacij;
o udeleZevali se bomo akcij Doma Danice Vogrinec, na katere nas bodo povabili.
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10  SODELOVANJE §TAR§EV IN LOKALNE SKUPNOSTI PRI
UPRAVLJANJU SOLE

10.1 Svet Sole

Zavod upravljata ravnatelj in Svet javnega zavoda OS. Svet zavoda ima Stiriletni mandat. Sestavljajo ga trije
predstavniki ustanovitelja, trije predstavniki starsev ter pet predstavnikov Sole.

Svet Sole deluje kot organ upravljanja zavoda in kot drugostopenijski organ pri odlo¢anju 0 posameznih zadevah,
za katere je pooblascen s predpisi, s kolektivno pogodbo ter akti zavoda. Delo sveta je javno. Javnost dela Sveta
zavoda se uresnicuje v skladu z zakonom in ustanovitvenim aktom zavoda. Organizacija in nacin dela ter postopki
za sprejemanije odloCitev so urejeni s poslovnikom zavoda.

10.2 Svet starsSev

Za organizirano uresni¢evanje interesov starSev smo v skladu z zakonodajo v zavodu oblikovali Svet starSev.
Sestavljen je tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga starsi izvolijo na prvem roditeljskem
sestanku v Solskem letu. Kakovostno delo Sole je pogojeno z dobrimi odnosi med starsi in strokovnimi delavci ter
z vodstvom Sole. Prvi sklic Sveta starSev opravi ravnatelj. Podrogje delovanja Sveta starSev je zapisano v Zakonu
0 organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja.

10.3 Solski sklad

Delo $olskega sklada vodi upravni odbor, ki je bil imenovan do 30. 9. 2019, in sicer: 4 predstavniki starSev,
Aleksandra Zagoranski, Joze Bauman, Myriam Klanj$&ek in Darko Ziherl, ter trije predstavniki strokovnih delavcev,
Alenka J. MaSek, Bojana Stozer, Aleksandra Mirkanovic.

Med Solskim letom se starSi prostovoljno in samostojno odlocajo med ponujenimi viSinami prispevkov v Solski
sklad. Nacrt dela Solskega sklada za Solsko leto 2018/19 bo sprejet na prvem sestanku v mesecu septembru in bo
priloga Letnega delovnega nacrta Sole.
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11 PROGRAM DELA RAVNATELJICE

11.1 Delo ravnateljice

Okvirne naloge so opredeljene v Zakonu o OS.

Ravnateljica vodi delo uciteljskega zbora predvsem preko delovnih in Studijskih sestankov, pedagoskih konferenc,
ocenjevalnih konferenc, seminarjev ter odprtih uénih ur.

Prav tako vodi delo posameznih uciteljev v obliki doloCanja sistemizacije delovnih mest, razgovorov, svetovanja in
hospitacij. Skozi vse Solsko leto teejo prizadevanja za kakovostno delo uditeljev, strokovnih organov in ostalih
delavcev Sole. Ravnateljica se bo redno udeleZevala sestankov Kolegija ravnateljev mariborskih osnovnih $ol,
Poslovne skupnosti ravnateljev, Mestne obCine Maribor, Ministrstva za Solstvo in Sport in Republiskega odbora
Zdruzenja ravnateljic in ravnateliev osnovnih in glasbenih Sol Slovenije, katerega ¢lanica je, ter o vsebinah
sestankov poro€ala na pedago$kih konferencah.

Sodeluje pri sestavi in razporeditvi letnega fonda ur.

V skladu z razvojnim nacrtom Sole za obdobje 2015-2020 bo ravnateljica v Solskem letu 2018/19 razvijala naslednje
kompetence na podro¢ju vodenja:

¢ vodenje ucenja in pouéevanja: izpopolniti spremljavo uciteljevega dela, $e posebej na podro¢ju naértovanja
njihovega dela (letne priprave) in spremljave uresniéevanja naCrtovanega;

¢ upravljanje Sole kot organizacije: ucinkovito pridobivanje dodatnih materialnih virov in skrb za urejenost
zgradbe in prostorov.

Ravnatelji¢ino svetovalno in pedagosko delo obsega:
1. Nacrtno hospitacijsko dejavnost

Hospitacije v Solskem letu bodo posveéene Poskusu Uvajanje tujega jezika v obveznem programu in preizku$anje
koncepta razSirjenega programa v osnovni Soli ter razvojni nalogi Formativno spremljanje.

Nacrtujem hospitacijo pri vecini uciteljev, s posebnim poudarkom spremljave novih uéiteljev. Ob spremljavi z vsakim
uciteljem izvedem razgovor o spremljani uri in 0 njegovem delu nasploh.

Hospitacije bodo potekale predvidoma:

Priimek in ime Predviden ¢as hospitacije | Priimek in ime Predviden €as hospitacije
Ajdi¢, Mateja november Perger, Karina februar
Bertoncelj, Urska november Pongraci¢, Marko marec
Cafuta, Marjana november Prelog, Silvia marec
Celcer, Lucija november Protner, Franja marec
Cuder, David november Puksi¢, Sergej marec
Cuder, Rosanda december Ragoli¢, Anita februar
Domajnko, Valerija december Rausl, Eva marec
Ferk, Andreja december Riedl, Mojca april
Josipovi¢ Masek, Alenka | december Selinsek Jahic, Vesna oktober
Kelemina, Aleksander december Sevsek, Katrin oktober
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Klis, Natasa januar Smolar, Gregor april
Kolednik, Goran oktober Stozer, Bojana april
Lesnik Svajger, Jozica januar Stramli¢, Nina november
LjeSnjak, Andreja januar Sic, Danijel april
Lorber, Mateja januar Spec, Jozica april
Menard, Sara oktober Tomasic, Natasa maj
Mirkanovi¢, Aleksandra januar Tomazic, Nina oktober
Nedoh, Mihelca februar Vorih, Barbara oktober
Mirkanovi¢, Aleksandra februar Vrtari¢, Petra maj

Individualna komunikacija z uitelji poteka vsakodnevno, saj delo na oli drugace ne more potekati nemoteno in
kakovostno.

2. Svetovalno delo s starsi

Ceprav ima glavno vlogo pri svetovanju star$em svetovalna sluzba, je naloga ravnateljice tudi, da po potrebi opravi
svetovalni razgovor s starsi. Ravnateljica je starSem na voljo v asu popoldanskih pogovornih ur ter po dogovoru.
Pri svojem delu bo smiselno upo$tevala pobude in pripombe, ki jih bodo posredovali starsi.

3. Nacértno spremljanje pouka in drugih pedagoskih dejavnosti

Ravnateljica na zacetku Solskega leta zbere vse letne priprave uciteljev za vzgojno-izobrazevalno delo in vse ostale
dejavnosti na Soli. Ravnateljica je odgovorna, da delo poteka v skladu z naértom.

4. Skupinske oblike svetovalnega dela z u€itelji
Analitiéno-studijsko delo
Ravnatelji¢ino analiticno in Studijsko delo obsega:

e analizo uénega uspeha in dosezene stopnje realizacije letnega delovnega nacrta,
e analizo letnih ter sprotnih priprav uciteljev,
e analizo programov dela interesnih dejavnosti, organizacij in drustev ucencev,
e pripravo ter vodenje konferenc uciteljskega zbora Sole,
e analizo stopnje in kakovosti realizacije predmetnika ter u¢nih nacrtov,
e analizo ustnega in pisnega preverjanja ter ocenjevanja,
e izdelavo raznih porodil,
e sodelovanje pri analizi uvajanja projektov in
e sodelovanje pri realizaciji ostalih prednostnih nalog.
Ostalo ravnatelji¢ino delo obsega:

¢ nacrtovanje dela,

e organizacijsko-materialne naloge,

e delo v Svetu Sole in Svetu starSev,

e sodelovanje s Solskimi svetovalnimi ter strokovnimi delavci,
e sodelovanje z zunanjimi sodelavci,
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¢ sodelovanje z institucijami in organizacijami,

o delo s pedagoSko dokumentacijo,

e nacrtovanje ter evidentiranje dela,

o druge naloge - Solske prireditve in proslave, Solska kronika,
e evidenca opravljenih pedagoskih ur delavcev in

e izobrazevanja.
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12

12.1

DELO DRUGIH STROKOVNIH DELAVCEV

Delo pomoc¢nice ravnateljice

Pomaga pri organizaciji vzgojno-izobrazevalnega dela.

Pomaga pri oblikovanju predloga Letnega delovnega naérta zavoda in predloga nadstandardnih
programov.

Skrbi za pripravo poroila o realizaciji Letnega delovnega nacrta.

Sodeluje pri sestavi in razporeditvi letnega fonda ur.

Organizira nadome$c¢anje odsotnih strokovnih delavcev in skrbi za dosledno izvajanje urnika.
Skrbi za urejenost Solske dokumentacije.

Vodi evidenco opravljenih pedagoskih ur delavcev.

Pomaga pri pripravi in izvajanju letnega programa strokovnega izobrazevanja in izpopolnjevanja delavcev
zavoda.

Sodeluje pri zagotavljanju uresni¢evanja pravic in dolznosti udelezencev izobraZevanja.
Pomaga pri vodenju dela uciteljskega zbora in vodenju strokovnih aktivov.

Pomaga pri na€rtovanju in izvedbi sodelovanja s starsi.

Sodeluje z zunanjimi ustanovami in drugimi organizacijami.

Spremlja zakone in predpise ter sodeluje pri urejanju kadrovskih zadev.

Sodeluje pri organizaciji prireditev, razstav, tekmovan;.

S polno odgovornostjo nadome$¢a ravnateljico v njeni odsotnosti.

Vodi, ureja in nadzoruje delo tehnicnega osebja.

Opravlja druge naloge po nalogu ravnatelja.

12.2 Delo svetovalne delavke

Svetovalna delavka sodeluje z zunanjimi institucijami, povezanimi z njenim delom, vodi poklicno usmerjanje in vpis
v srednje Sole, vodi vpis prvoSolcev v $olo, opravlja individualne svetovalne razgovore z u€enci, s starsi ter z ucitelji,
sodeluje v raznih strokovnih timih v Soli in opravlja drugo delo, ki je primerno njeni stroki.

12.3 Delo uciteljev

Delo uditeljev obsega:

dnevne priprave na pouk,
letne priprave po predmetih,
program udejanjanja prednostnih nalog (lahko v sklopu letnih priprav),

pregled in ocenjevanje izdelkov uencev v skladu z letno ter dnevnimi pripravami na vzgojno-
izobraZevalno delo,

sodelovanje v projektih, timih, komisijah in aktivih,

sodelovanje v strokovnih organih Sole,

opravljanje del ter nalog razrednika oddelka,

spremstvo uCencev na tekmovanja, ekskurzije, sre€anja, festivale in nastope,

urejanje kabinetov in zbirk — vkljuCuje varstvo ter skrb za ucila, kabinete, delavnice in drugo; ucitelji so
prevzeli odgovornost za omenjene zbirke ter prostore za vse Solsko leto; ¢e bi priSlo med letom do
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sprememb, se posamezne postavke dopolnijo ali spremenijo, prav tako so ucitelji zadolzeni za posamezna
avdiovizualna sredstva,

o individualno in skupinsko izobraZevanje uéiteljev,
e sodelovanje na nate€ajih,
e druga dela po nalogu ravnatelja, ki so vezana na vzgojno-izobrazevalni proces.

12.4 Razrednikov delovni nacrt

Razredniki organizirajo in usklajujejo vzgojno-izobrazevalno delo v oddelkih.
V svojih nacrtih opredelijo:
e vzgojni nacrt uCitelja (za razredne ure in oddeléno skupnost),
o mentorsko delo pri vodenju skupnosti uencev in interesnih dejavnosti,
o sodelovanje s starsi,
o urejanje pedagoSke dokumentacije in porogil.

Vse te naloge so opredeljene vsebinsko in ¢asovno v razrednikovem naértu dela.
12.5 Nacrt in program dela pedagoskega zbora
Pedagoski zbor se bo sestajal na konferencah dva do trikrat meseéno. Nacrtovalna konferenca pedagoskega zbora

bo konec junija in zadnji teden avgusta. Ob pedagoSkem zboru so strokovni organi Se oddeléni uciteljski zbor,
strokovni aktivi in razredniki.
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13 SPREMLJANJE URESNICEVANJA LETNEGA DELOVNEGA NACRTA

13.1 Nadcin spremljanja

RAVNATELJ

o Hospitacije,

o pregled Solske dokumentacije (letne priprave, sprotne priprave ne delo, e-dnevniki in redovalnice, zvezki
in delovni zvezki uéencev ...),

e svetovanje, razgovoriin
o pridobivanje podatkov preko raznih virov informacij (ucitelji, u¢enci, starsi).

KONFERENCE UCITELJSKEGA ZBORA

o Konference uciteljskega zbora bodo mesto, kjer bomo sprotno spremljali delo in realizacijo LDN.
SVET SOLE

e Svet Sole bomo seznanjali z uspehi in s problemi uresni¢evanja LDN vsaj dvakrat letno.
SVET STARSEV

e  Svet starSev bomo seznanjali z uspehi in s problemi uresnievanja LDN vsaj dvakrat letno.
VODENJE EVIDENCE O OPRAVLJENEM DELU

o Ucitelji bodo sprotno vodili evidenco o opravljenem delu, roditeljskih sestankih, delu kroZkov in ostalem
pedagodkem delu.

13.2 Vrednotenje uspesnosti dela

Vizgojno-izobraZevalne rezultate bomo vrednotili na redovalnih konferencah, dejavnostih ob pouku, interesnih
dejavnostih in ostalih delih ter sproti na konferencah uciteljskega zbora.

13.3 Nenadrtovane naloge

IzkuSnje preteklih let kazejo, da je med Solskim letom ve€ nepredvidenih nalog, ki jih Sola mora opraviti. Zanje se
bomo skusali dogovoriti, da bi jih izvajali tako, da ne bi odpadel pouk in da bi zagotovili 95 % realizacijo ucnih ur,
predvidenih s predmetnikom. Vsekakor bodo imele prednost naloge, ki jih bosta potrdila Zavod Republike Slovenije
za $olstvo in MIZS. Med $olskim letom lahko pride do sprememb v Letnem delovnem nacrtu. Morebitne spremembe
bodo potriene na sejah Sveta Sole.

13.4 Priprava in obravnava zakljuénega porocila

Zakljuéno porocilo o realizaciji Letnega delovnega nacrta pripravi pomocnica ravnateljice.

Sprejme ga Svet Sole konec septembra, ko so znane vse okoliS¢ine ob koncu Solskega leta.
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14 PRILOGE

e  Seznam predvidenih izobraZevanj v Solskem letu 2018/19
e Urniki in dejavnosti razSirienega programa v Solskem letu 2018/19 - priloga bo dodana v mesecu oktobru
e  Organigram Sole 2018/19

Mnenje uciteljskega zbora podano dne: 20.9.2018

Mnenje Sveta starSev podano dne: 27.9.2018

Svet Sole potrdil Letni delovni naért za Solsko leto 2018/19 dne: 27.9.2018
Ravnateljica:

Predsednica Sveta Sole: mag. Spela

Eva Rausl, prof. Drstven$ek, prof.
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Zapisala in uredila: mag. Spela Drstvensek, prof.

Lektorirala: NataSa Tomasi¢, prof.
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14.1 Seznam predvidenih izobrazevanj v Solskem letu 2018/19

SEZNAM NACRTOVANIH IZOBRAZEVANJ V SOLSKEM LETU 2018/19

Zaradi nejasne situacije glede financnih sredstev, namenjenih za izobrazevanja strokovnih delavcev, je v tem
trenutku nemogoce natanno napovedati, katerih izobrazevanj se bodo strokovni in vodstveni delavci v naslednjem
Solskem letu udeleZili. 1z tega razloga se bo seznam sproti dopolnjeval glede na razpolozljiva sredstva in razpise

izobrazevanj brez kotizacije.

Naslov/tema Kraj Cas Udelezenec/-ka
Strokovna ekskurzija za ravnatelje — obisk Sole v
Rijekiin seznanitev s Solskim sistemom na Rijeka — Poret 4-5.10.2018 | Spela Drstvensek
Hrvaske s poudarkom vkljuevanja uéencev s
posebnimi potrebami
Strokovno srecanje ravnateljev in ravnateljic, . % .
MIZS in &R Portoroz 5-6.11.2018 Spela Drstvensek
Nadaljevalni program Sole za ravnatelje Portoroz Januar 2019 Spela Drstvensek
Delovna sre&anja ravnateljev ZRSS Maribor in okolica 8-krat letno Spela Drstvensek
Sestanki in izobrazevanja na temo Poskus RaP |V skladu z vabilom Vse $olsko leto Spela Drstvensek
Sre€anje Sola in ravni?]tiﬂljlg éZdruzenje ravnateljev Ladko 272932019 Spela Drstvensek
Strokovna ekskuvrzug za ravnqtelje v tujino - V skladu z razpisom \Y sklgdu z Spela Drstvensek
ZdruzZenje ravnateljev razpisom
Posvet pomoénikov ravngteljev — Zdruzenje Lasko 45 102018 Almira Lipnik
ravnateljev
Strokovni posvet pomocnlkoy ravnateljev — Sola Portoros Marec 2019 Almira Lipnik
za ravnatelje
Vpliv prehrane in gibanja Maribor 25.-29.3.2019 Franja Protner
Razvoj bralne pismenosti na razredni stopnji Maribor 19.-27.10. 2018 Karina Perger
Maraton pozitivne psihologije Maribor 17.11.2018 Anita Ragoli¢
Mednarodna konferenca "Trajnost v Prem, lliska Bistrica |  21.-22.9. 2018 Silvia Prelog
izobraZevanju
Maraton pozitivne psihologije Maribor 17.11.2018 Silvia Prelog
Strokovna ekskurzia svetovalnih delaveev Poret 25-26.9.2018 | Urska Bertoncelj
osnovnih 8ol mariborske regije
Konferenca Dobre prakse in orodja v Ljubljana 22.10.2018 | Uréka Bertoncel
vseZivljenjski karierni orientaciji za mlade
Maraton pozitivne psihologije Maribor 17.11. 2018 UrSka Bertoncelj
Vpliv prehrane in gibanja Maribor 25.-29. 3. 2019 Goran Kolednik
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Vpliv prehrane in gibanja Maribor 25.-29.3.2019 Gregor Smolar
Komunikacija s starsi Ljubljana 8.12.2018 Nina Stramli¢
SIRIKT 2018-19 V skladu z vabilom April 2019 Danijel Sic
Programiranje, Pythonlonéresevanje problemov v Ljubljana 15.-24.11. 2018 Danijel Sic
Razvoj kompetenc skozi Sport in igro Ljubljana 13.4.2019 Ziva Podbeviek
Kaj lahko ucitelj stori za zmanjSanje stresa otrok Grosuplie 19.1. 2019 Ziva Podbevsek
Razvoj kompetenc skozi Sport in igro Ljubljana 13.4.2019 Barbara Vorih
Kaj lahko ugitelj stori za zmanj$anje stresa otrok Grosuplie 19.1. 2019 Barbara Vorih
Srec¢anje pogodbenikov Erasmus+ KA229,
RAZPIS 2018; Program za koordinatorje Lasko 28.-29.9.2018 Sara Menard
Montessori — pregledno izobrazevanje za delo v - . Sara Menard,
08 Ljubljana 29.-30. 3. 2019 Mihelca Nedoh
Ali pri nas govorimo o spolnosti Skofljica 8.12.2018 Eva Rausl
Rokovanje z nevarnimi snovmi Maribor November David Cud?r,
Eva Rausl
Maraton pozitivne psihologije Maribor 17.11.2018 Blandina
U Podbev3ek
Jaz pa€ nisem za matematikq —.sodob.ni p[istopi k Maribor 2993 3.2019 Andreja ngsnjak,
razumevanju in spodbujanju motivacije Mojca Ried!
. . A . Andreja Lje3njak,
Otrok spoznava snovi z eksperimentiranjem Maribor 4.3.2019 L
Mojca Ried!
PraktiCni primeri formativnega spremljanja pri . Andreja LjeSnjak,
predmetih na razredni stopnji Domzale 5.2.2019 Alenka J. MaSek
Folklorni tabor, God¢evi dnevi 2018 Maribor 14.-16.9. 2018 Mihelca Nedoh
Tapkanje, prakti¢no orodje za prepre¢evanje - 2.10.2018-31. 5. .
izgorelosti pedagoskih delavcev (metoda EFT) Ljubljana 2019 Minelca Nedoh
Maraton pozitivne psihologije Maribor 17.11. 2018 Mihelca Nedoh
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14.2 Organigram sole 2018/19
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